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PRVI DIO: OPSTE ODREDBE

Clan 1
Definicije

(A) U ovom Kodeksu nizenavedeni termini imaju sljgglen&enje, osim ako kontekst u kojem
se pojavljuju ne nalaze drugge:

branilac

kancelarija

klijent

Kodeks

MKSJ:

MKSR:

MICT/6

svaka osoba koju je angazovao Klijentojakje deponovala
punoma@ kod sekretara; svaka osoba koju je sekretar dmdije
klijentu kao pravnog zastupnika; odnosno svaka asdébja

komunicira sa potencijalnim klijentom;

osobe koje pripadaju privatnoj advokatskancelariji, pravnoj

sluzbi neke organizacije ili organizaciji koja paudravne usluge;

optuzena, osumrigena ili pritvorena osoba, svjedok ili druga
osoba koja je angazovala branioca, odnosno koj&ekretarijat
dodijelio branioca po sluzbenoj duznosti u svrhetupanje pred

Mehanizmom;

vazé Profesionalni kodeks branilaca koji postupaju dore

Mehanizmom;

Meiunarodni sud za krigho gonjenje osoba odgovornih za teSka
krSenja méunarodnog humanitarnog pravacpgena na teritoriji
bivSe Jugoslavije od 1991. godine osnovan Rezalorcij827
Savjeta bezbjednosti od 25. maja 1993. godine;

Medunarodni sud za krigho gonjenje osoba odgovornih za
genocid i druga teSka krSenja doearodnog krivinog prava
pocinjena na teritoriji Ruande i gtana Ruande odgovornih za
genocid i druga takva krSenja qgagena na teritoriji susjednih
drzava izmédu 1. januara 1994. godine i 31. decembra 1994.
godine, osnovan Rezolucijom 955 Savjeta bezbjednmst 8.
novembra 1994. godine;
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Prijevod

Medunarodni sudovi: ~ Termin koji se odnosi na MKSJ i 8K zajedno.

Mehanizam: Mdunarodni rezidualni mehanizam za duparodne kriine
sudove osnovan Rezolucijom 1966 Savjeta bezbjedoost22.

decembra 2010. godine;

Pravilnik Pravilnik o postupku i dokazima Mehanizogvojen 8. juna 2012.

godine, s naknadnim izmjenama i dopunama;

Statut Statut Mé@unarodnog rezidualnog mehanizma zadumarodne
krivi¢ne sudove usvojen Rezolucijom 1966 Savjeta bezbgdad
22. decembra 2010. godine;

Uputstvo Uputstvo za dodjelu branioca po sluzbedagnosti (IT/73),
usvojeno 14. novembra 2012. godine.

Savjetodavni odbor tijelo osnovano na osnovu paadi(D) s ciliem pruzanja poréio

predsjedniku i sekretaru Mehanizma u svim pitanjkog se ttu

branilaca;
strane u postupku tuzilastvo i odbrana;
tim branilac, kobranilac, pravni saradnici i sanadmopsSte, te druge

osobe koje vrSe usluge za branioca u svrhu zagaughjenta pred

Medunarodnim sudom;

Udruzenje branilaca udruzenje branilaca koji pogjwgpred Mehanizmom priznato od

strane sekretara u skladu s pravilom 42(A)(iii)vitreka.

(B) Ako postoje nepodudarnosti izthe ovog Kodeksa i Uputstva, prednost imaju odredbe

Uputstva.

(C)  Termini koji nisu definisani u ovom Kodeksu imagia zn&enje kao u Statutu i Pravilniku.
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Opste odredbe ovog Kodeksa ne smiju se titmaprimjenjivati restriktivno zbog bilo

kojih posebnih ili ilustrativnih odredbi.

U ovom Kodeksu, muski rod obuhvata i Zenski, a ilg@nmnoZzinu, i obratno.

Clan 2
Stupanje na snagu

Ovaj Kodeks stupa na snagu 14. novembra 2012. godin

Clan 3
Osnovna n&ela

Ovaj Kodeks se zasniva, prije svega, na stjedeéemeljnim naelima:

(i)
(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

klijenti imaju pravo na pravnu porago vlastitom izboru;

branioci, kao osobe koje se bave pravnim zastupgrgbavezni su odrzavati visoke
standarde profesionalnog ponasanja;

zbog svoje advokatske funkcije u praemju pravde, branioci su duzni postupati
posteno, nezavisno, pramp, vjesto, savjesno, efikasno i hrabro;

branioci imaju duznost lojalnosti prema svojim ddifima usporedno sa svojom
duznogu prema Mehanizmu da u praienju pravde postupaju nezavisno;

branioci su obavezniiniti sve kako svojim djelovanjem ne bi naruSililed rada
Mehanizma; i

protiv branilaca moZze biti pokrenut disciplinskigbapak, te treba da budu upoznati s
okolnostima u kojima do takvog postupka mozeéidkao i sa svojim pravima i

obavezama u tim postupcima.

Clan 4
Neuskladenost s drugim kodeksima

Ako postoje nepodudarnosti izthe ovog Kodeksa i nekog drugog strukovnog &laig
kodeksa kojim se branilac rukovodi, u postupanjanbaca pred Mehanizmom prednost imaju
odredbe ovog Kodeksa.

MICT/6
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Engleska i francuska verzija ovog Kodeksa jednakengerodavne. U sliaju odstupanija,

previadde verzija koja je viSe u duhu Statuta, Pravilnldputstva i ovog Kodeksa.

Clan 6
Izmjene i dopune Kodeksa

(A) Po odobrenju predsjednika Mehanizma, Sekretar nwageniti i dopuniti ovaj Kodeks

nakon konsultacija sa Savjetodavnim odborom, Udneme branilaca i tuziocem.

(B) Izmjene i dopune ovog Kodeksa stupaju na snaguns@@ma nakon usvajanja na osnovu
stava (A), a objelodanitie ih sekretar sedam dana nakon usvajanja. lzmjdopune se ne
smiju primijeniti na n&in koji bi ugrozio prava branilaca ili klijenatalilo kojem predmetu

koji je joS u postupku.
DRUGI DIO: OBAVEZE BRANILACA

Clan 7
Svrha

Svrha ovog dijela jeste da utvrdi standarde pamaShranilaca u interesu préwbg |

urednog provdenja pravde.

Odjeljak 1: Obaveze branilaca prema klijentima

Clan 8
Djelokrug pravnog zastupanja

(A) Branilac je duzan savjetovati i zastupati klijestee dok mu klijent ne otkaze punoéniti

dok ga ne opozove sekretar Mehanizma.
(B) U zastupanju klijenta branilac je duzan:

(1) posStovati odluke Klijenta u vezi s ciljevima zasiofa,;
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(i) savjetovati se s klijentom o &au na koji te ciljeve treba poétj pri cemu odluka

klijenta ne obavezuje branioca; i

(ii)  traziti i prihvatiti samo uputstva koja péti od klijenta i koja nisu posljedica uticaja

neke osobe, organizacije ili drzave.

(C) Branilac klijentu ne smije savjetovati niti nm@magati da postupa nadiraza koji branilac
zna da predstavlja kaznjivo ponasanije ili previojim se krsi Statut, Pravilnik, ovaj Kodeks
ili bilo koje drugo mjerodavno pravo, kao i Uputspvako se radi o dodijeljenom braniocu.
Medutim, branilac moze s klijentom razmatrati pravisl@dice svakog predlozenogéira
postupanja i moze klijentu, u dobroj vjeri, savjett ili mu pomdai da utvrdi valjanost,

djelokrug i zn&enje mjerodavnog prava.

Clan 9
Odbijanje, otkaz ili povlaéenje pravnog zastupanja

(A)  Branilac ne smije zastupati klijenta:

0] ako bi zastupanje imalo za posljedicu kaznjivo Bange, prevaru ili krSenje Statuta,

Pravilnika, ovog Kodeksa ili bilo kojeg drugog ngdavnog prava;

(i) ako je sposobnost branioca da zastupa svog klijghta naruSena zbog njegovog

tjelesnog ili duSevnog stanja; ili

(i) ako je Klijent otkazao punono braniocu ili je branioca opozvao sekretar

Mehanizma.

(B) Branilac moze otkazati pravno zastupanje ili, kemldopusStaju odredbe Uputstva, zatraZziti
da bude powven iz pravnog zastupanja klijenta, ako taj otkazdvlacenje iz pravnog

zastupanja bitno ne narusavaju interese klijerttapsno:
0] ako je Klijent usluge branioca iskoristio zaépgenje krivicnog djela ili prevare, ili

koristei pravne usluge branioca postupa na&imaa koji branilac s pravom smatra

da ima karakter kri¢nog djela ili prevare;
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(i) ako klijent insistira na postizanju cilja koji bitat smatra nedosljednim ili

nerazboritim;

(i) ako Klijent u zn&ajnoj mjeri nije izvrsio neku svoju obavezu premmartiocu u vezi
s uslugama zastupanja branioca, a u dovoljnoj njetipozoren dae branilac
otkazati pruzanje usluga ili zatraziti pos#gje iz pravnog zastupanja ako ta obaveza

ne bude izvrSena; ili

(iv)  kad postoji neki drugi valjani razlog za otkazptiviatenje iz pravnog zastupanja.

Osim uz dopusStenje vija, branilac ne smije otkazati pravno zastupanjeosdo biti
povuien sve dok klijent ne angazuje branioca kejga zamijeniti, ili dok mu ga ne dodijel
sekretar Mehanizma, odnosno dok Klijent sekret@émeno ne obavijesti 0 namjeri da se

sam brani.

Po otkazu ili povigenju iz pravnog zastupanja, branilac u razumno ragunjeri

preduzima korake da interesi klijenta ostanu gesij kao Sto je pravovremeno
obavjeStavanje klijenta o otkazu ili powaju, vr&anje dokumenata i imovine na koju
klijent ili Mehanizam imaju prava, te povrat svépiaenih akontacija honorara koji nije

zaralen.

Clan 10
Kompetentnost, integritet i nezavisnost

U zastupanju svog klijenta, branilac:

0] mora djelovati sa osnova kompetentnosti, profesienajestine, brige za klijenta,

postenja i lojalnosti;

(i) mora prosdivati nezavisno i profesionalno i davati otvorerpostene savjete;

(i)  ne smije pasti ni pod kakav uticaj u vezi s predmekoji zastupa,

(iv)  moracuvati vlastiti integritet i integritet cijele prauike profesije;
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(iv) nikad ne smije dozvoliti da se vanjskim pritiscimM@mpromituje njegova

nezavisnost, integritet i standardi.

Clan 11
Revnost

U zastupanju klijenta branilac mora postupati renmi promptno kako bi na najbolji magu
natin Stitio njegove interese. Osim u &ju otkazivanja ili povléenja pravnog zastupanja, branilac

mora privesti kraju sve poslove koje je u okvirayprog zastupanja preduzeo za klijenta.

Clan 12
Komunikacija

Branilac klijenta mora stalno informisati o statymedmeta pred Mehanizmom u kojem je klijent

zainteresovana strana, te mora odmah udovoljitn sezumnim zahtjevima za informacijama.

Clan 13
Povijerljivost

(A) Bez obzira na to da li odnos branioca i klijentdalje traje, poslove svog klijenta branilac
mora drzati u tajnosti i nijednoj drugoj osobizszetkomclanova svog tima koji to moraju
znati kako bi mogli izvrSavati svoje zadatke, najsmatkriti informacije koje su mu date u
povjerenju ili te informacije koristiti na Stetu @y klijenta ili za svoju korist odnosno za

korist nekog drugog Klijenta.

(B) Bez obzira na stav (A) ovatlana, informacije koje su mu date u povjerenju baammoze

otkriti u sljed€im okolnostima:

0] kad je klijent s time u potpunosti upoznat i kadgeto dao svjesni pristanak; ili

(i) kad je klijent sadrzaj komunikacije dobrovoljno tktrecem licu, a to trée lice

onda svjedd o tome Sto mu je otkriveno; ili
(i)  kada je to od kljtne vaznosti za iznoSenje bratewe tuzbe ili odbrane u sporu

izmeiu branioca i Kklijenta, za iznoSenje braf@ge odbrane od krigmih,

disciplinskih ili drugih optuzbi ili tuzbi zvatno podnesenih protiv njega zbog
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postupanja u koje je klijent bio ukfan, ili radi odgovaranja na navode protiv

branioca u postupku koji s&d njegovog pravnog zastupanja klijenta; ili

(iv)  u slkaju branioca po sluzbenoj duznosti kojeg je sekrdtijelio na osnovu
Uputstva, kad je to potrebno radi poStovanja obaveanioca izlana 18 Uputstva,

(v) kako bi se sprij@o djelo za koji branilac sa razlogom vjeruje da:

(a) jeste ili moze da bude kriémo djelo na teritoriji na kojoj bi mogao biti
pacinjeno ili shodno Statutu odnosno Pravilniku; i
(b) moze da dovede do &g smrti ili teSke tjelesne povrede ako se

informacija ne objelodani.

Clan 14
Sukob interesa

(A) Duznost branioca je da bude lojalan svom ktije Branilac ima i duznost prema Mehanizmu
da postupa nezavisno u interesu pravde i obavezala jtaj interes pretpostavi vlastitim

interesima i interesima svih drugih osoba, orgamjaa drzava.

(B) Branilac mora preduzeti sve kako bi sgtigenastajanje sukoba interesa.

(C) Branilac ne smije zastupati klijenta u vezistaari u kojoj je branilac sudjelovacio i u
zn&ajnoj mjeri kao zvarnik ili sluzbenik Sudova ili Mehanizma ili u nekomrugom
svojstvu, osim ako sekretar Mehanizma, nakon St&ossultuje sa stranama u postupku i
uzme u obzir misljenje vif@, ne utvrdi da nije pokazana realna momst da postoji sukob
izmedu ranijeg i sadasnjeg angazmana.

(D) Branilac ili njegova kancelarija ne smiju zgsdti klijenta u nekoj stvari:

(1) ako ¢e na to zastupanje negativno uticati zastupanjgadyklijenta, ili se to s

razlogom moze &kivati;

(i) ako ¢e to zastupanje negativno uticati na zastupanjgadyklijenta, ili se to s

razlogom moze @kivati;

10
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(i)  ako se radi o istoj stvari, odnosno o stvari kejditno povezana s drugom stvari u
kojoj su branilac ili njegova kancelarija ranijesagali drugog klijenta (dalje u
tekstu: bivsi klijent), a interesi sadasnjeg kltgersu sustinski protivni interesima

bivSeg klijenta; ili

(iv)  ako ¢e sljedéi faktori negativno uticati na profesionalno rdsanje branioca u

stvari klijenta, ili se to s razlogom moz&etivati:

(@) duznosti ili interesi branioca u vezi sétne licem; ili

(b)  finansijski, poslovni, imovinski ili éni interesi samog branioca.

(E) Ako nastane sukob interesa, branilac je duzan:

(1) bez odlaganja i u potpunosti informisati o prirodhzmjerima sukoba sve sadasnje
I bivSe klijente kojih bi se to moglo ticati; i

(i) ili:
(@) preduzeti sve potrebne mjere da sukob otkibni;
(b) od svih sadasnjih i bivsih klijenata kojind® to moglo ticati pribaviti potpun i

upwen pristanak za nastavak pravnog zastupanja, oskm @OStoji
vierovatnga da bi takav pristanak mogao nanijeti neotklonjigtetu

sprovaienju pravde.

Clan 15
Polni odnosi s klijentima

Branilac ne smije:

) traziti ili zahtijevati polne odnose s klijentomdaslov profesionalnog zastupanja;

(i) pribjegavati prisili, zastraSivanju ili nedozvol@n uticaju u polnim odnosima s

klijentom; ili

11
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(i) zastupati ili nastaviti zastupati klijentakejim ima polne odnose ili ih je imao, ako
se moze razumnocekivati da bi ti polni odnosi za posljedicu moghati krSenje
ovog Kodeksa.

Clan 16
Nesposobnost klijenta

Kad je sposobnost klijenta da donosi promiSljed&uke u vezi s pravnim zastupanjem

narusena zbog dusSevnih smetnji, malodobnosti Biliz kojeg drugog razloga, branilac je duzan:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

(F)

(1) ako je predmet dodijeljen sudiji ili viger, informisati ih o duSevnim smetnjama ili
malodobnosti Klijenta; i

(i) preduzeti potrebne korake da obezbijedi da klilmmde zastupan na odgovarkaju
n&in.

Clan 17
Podjela honorara

Mehanizam zabranjuje dogovore, nagodbe, hilarfsijske bilo druge prirode, sklopljene s
ciliem podjele honorara iznda branilaca po sluzbenoj duznosti i njihovih klgea, raaka
i/ili posrednika njihovih klijenata.

Branioci po sluzbenoj duznosti od kojih kliferahtjeva, ili ih nagovara ili pate da sklope
dogovor o podijeli honorara duzni su upozoriti svéjgente da je takvo postupanje
zabranjeno i to odmah prijaviti sekretaru Mehanizma

Branilac mora obavijestiti sekretara Mehanizonaventualnim navodima o podjeli honorara
koji se odnose néana njegovog ili bilo kojeg drugog tima odbrane.

Po prilemu informacija o mogim dogovorima o podjeli honorara izthe branilaca po
sluzbenoj duznosti i njihovih klijenata, sekretarefhinizmace provesti istragu o tim
informacijama radi utwivanja njihove osnovanosti.

Ako se pokaze da je branilac po sluzbenoj dstintestvovao u podjeli honorara ili da je sa
svojim klijentom sklopio dogovor o podijeli honorarsekretar Mehanizmée razmotriti

preduzimanje mjera u skladu s Uputstvom.

Uz dopusStenje sekretara Mehanizma, braniogjirsvklijentima mogu obezbijediti opremu i
materijale potrebne za pripremu njihove odbrane.

12
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Clan 18
Iskrenost u prikazivanju

Branilacc¢e iskreno prikazati vrijeme koje je proveo réidea predmetu i vode i ¢uvate detaljnu
evidenciju o utroSenom vremenu.

Clan 19
Nadoknade braniocima koje nije dodijelio sekretar

(A) Branilac koji nije dodijeljen po sluzbenoj dudsti od strane sekretara Mehanizma mora
klijentu, prije nego Sto ga ovaj angazuje za pragastupanje, dostaviti pismenu izjavu 0
troSkovima pravnog zastupanja, ukijjuci:

() osnovu za obkainavanje troskova,
(i) natin fakturisanja; i
(i) pravo klijenta na dobivanje troskovnika.

(B) Branilac koji nije dodijeljen po sluzbenoj cwgsti od strane sekretara Mehanizma ne smije
prihvatiti naknadu za zastupanje klijenta ni iznjed drugog izvora osim od samog klijenta,
izuzev:

(i) ako taj Kklijent da svoj pismeni pristanak nakon gt je branilac u potpunosti
obavijestio o dotinom izvoru i 0 svim drugim informacijama koje slerantne za
interese Klijenta; i

(i) ako to ni na koji n&in ne utte na nezavisnost profesionalnog prganja branioca,
kao ni na odnos iznde branioca i klijenta.

(C) Branilac kojeg je sekretar dodijelio po sluzbetuznosti ne smije primiti naknadu za pravno
zastupanije klijenta osim u skladu s odredbama Wguts

13
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Odjeljak 2: PonaSanje pred Mehanizmom

Clan 20
Pravilnik Mehanizma

Branilac se mora uvijek pridrzavati Statuta, Prake, ovog Kodeksa i drugog mjerodavnog prava,
uklju¢ujuci i odluke u vezi s ponaSanjem i procedurom kojendtezam donese u postupcima koje
rjeSava. Branilac mora u svakom trenutku posaai duznu paznju pradmosti vatenja postupka.

Clan 21
Diskriminacija

Branilac se ne smije upustiti ni izravno ni neizraw diskriminatorno ponasanje prema nekoj osobi
na osnovi rase, boje koze, ékog ili nacionalnog porijekla, nacionalnosti, drjamstva, pola,
seksualne orijentacije, ltaog stanja, invaliditeta, vjere ili pokog uvjerenja.

Clan 22
Komunikacija sa sudskim vije¢ima

Osim ako to ne dozvoljavaju Pravilnik, ovaj Kodelssidija ili vijece koji rjeSavaju predmet,
branilac ne smije:

(i) stupati u kontakt sa sudijom ili sudskim g u vezi s meritumom odftenog
predmeta van primjerenog konteksta postupka u taanpetu; niti

(i) podnositi dokazne predmete, biljeske ili dolente sudiji odnosno vige van
dostave posredstvom Sekretarijata, osim u hitnu@agtvima ili ako ih istovremeno
dostavlja Sekretarijatu.

Clan 23
Iskrenost prema Mehanizmu

A) Branilac je ltno odgovoran Mehanizmu za denje predmeta i predstavljanje teze svog
klijenta.

(B) Branilac ne smije svjesno:

(1) Mehanizmu neistinito prikazati pravno relevantigenice ili mjerodavno pravo;
niti

(i) predlagati dokaze za koje zna da su dreta
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(C) Bez obzira na stav (B)(i), smatra se da baanpirotivnoj strani u postupku ili Mehanizmu nije
iznio net&nu tvrdnju o pravno relevantngjnjenici ili pravhom pitanju ako naprosto nije
ispravio nesSto Sto je o nekoj stvari pogresSno ignesbraniocu ili Mehanizmu tokom
postupka.

(D) Branilac mora preduzeti sve potrebne mjerdsgaavi netdan navod o pravno relevantnoj
¢injenici ili pravhom pitanju koje je iznio u postkyp pred Mehanizmom $to je prije magu
nakon Sto uvidi da je taj navod néda.

(E) Branilac moze odbiti da ponudi dokaze ako wa$ianog osnova za zaktjgk da dotini
materijal nije relevantan ili da nema dokazne driesti.

Clan 24
Integritet dokaza

(A) Branilac mora uvijek paziti na integritet dokazaji ke podnose ili mogu biti podneseni
Mehanizmu u pismenom, usmenom ili bilo kojem drugustiku.

(B) Ukoliko se zastupanije klijenta iz bilo kog razogtkaze, branilaée vratiti dokazne predmete
I druge materijale u skladuwtanom 22(B) Uputstva.

Clan 25
Meritorni postupci i tuzbe

Branilac ne smije pokretati postupke ni tuzbe, uitijima nastupati kao odbrana, osim ako za to
postoji osnova koja nije obijesna. Smatra se da oljijesno ako branilac nastupa kao odbrana u
postupku kako bi zahtijevao da se pokaze svaki@hem dotthom predmetu.

Clan 26
Svjedatenje branilaca

Branilac ne smije nastupiti u svojstvu pravnog uzpsika u postupku u kojeke vjerojatno sam biti
neophodnim svjedokom, osim:

(i) ako se svjedienje odnosi ha neko pitanje o kojem nema spora;

(i) ako se svjedenje odnosi na karakter i vrijednost pravnih uslkgg su pruzene u
tom predmetu; ili

(i) ako bi ¢injenica da ga branilac ne moze zastupati Klijeptauzr@ila znaajne
poteskae.
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Odjeljak 3: Obaveze branilaca prema drugima

Clan 27
Praviénost i uljudnost

Branioci moraju iskazati poStovanje, integrit@ljudnost prema zvaénicima i sluzbenicima
Mehanizma i prema svim osobama koje pomadenpe postupka i sudjeluju u njemu.

Branioci ne smiju nastojati da &ii na sudije, zvatinike ili sluzbenike Sudova ili
Mehanizma, niti da komuniciraju s njima na¢mazabranjen Statutom, Pravilnikom, ovim
Kodeksom i drugim mjerodavnim pravom.

Branioci moraju uvazavati predstavnike strar@ostupku kao kolege po struci i prema njima
se odnositi korektno, posteno i uljudno.

Branioci ne smiju komunicirati s klijentom dyog branioca bez dopustenja braniocadthoi
klijenta, osim kada to dopustaju Pravilnik, ovajd€s i drugo mjerodavno pravo.

Clan 28
Zrtve i svjedoci

Branioci ne smiju Kkoristiti sredstugja je jedina bitna svrha da kod zrtava i svjed@ezovu
neugodu, oklijevanje i da im otezaju polozaj, i sraiju Koristiti prisilu ni druge metode
pribavljanja dokaza kojima se krsi Statut, Prailiiiovaj Kodeks.

Branioci ne smiju svjedocima odnosno potemgia svjedocima davati isplate u novcu ili
imovini da bi na nedopustendia utjecali na njih ili ih na nesto naveli.

Clan 29
Osobe koje nemaju vlastitog zastupnika

Branilac koji se u ime svog klijenta oldeaosobi koja nema vlastitog zastupnika (dalje u
tekstu: osoba bez pravnog zastupnika) ne smije:

() svjesno zavaravati osobu bez pravnog zastupnil@legu identiteta i interesa svog
klijenta i time joj nanositi Stetu;

(i) primjenjivati prisilu prema osobi bez pravnaastupnika ili njenim rdacima,
zlostavljati ih ili im prijetiti;

(i) izjaviti neSto drugo 5to je zabranjeno mjéavynim pravom;
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(iv) propustiti da objelodani informacije propisamgerodavnim pravom; ili

(v) pruziti savjet osobi bez pravnog zastupniksinosavjeta da angazuje branioca te u
vezi sa stvarima utdenim u stavu (B), ako su interesi te osobe u suksbu
interesima njegovog klijenta ili ima razloga dasecekuje.

Bez obzira na to da li sukob interesa sa kigen branioca postoji, ili bi mogao postojati,
branilac mora upoznati osobu bez pravnog zastumaka

(1) ulogom koju branilac ima u toj stvari kao pravniszgpnik optuzenog ili
osumnjtenog;

(i) pravom doitne osobe na vlastitog branioca propisanim Praoimiki

(i)  prirodom pravnog zastupanja uopste.

Clan 30
Potencijalni buduéi Klijenti

Branilac ne smije, direktno ili indirektno, §iti u kontakt s potencijalnim klijentom ni od
njega traziti da ga angazuje, osim ucaju da su mu potencijalni Klijent, njegovidarci ili
poznanici nisu obznanili da Zele takav kontakt.

U svim kontaktima u skladu sa stavom(A), blanine smije stupiti u kontakt ni traziti da se
angazuje na & koji ukljucéuje prevaru, nedopusteni uticaj, prijetnju silonminpdu ili
zlostavljanje.

Branilac née potencijalnom Klijentu, njegovim d@acima ili poznanicima pruzati lazne,
obmanjujée i prevarne informacije o braniocu ili uslugamagih branilaca.

Clan 31
Honorar za preporuku

Branilac ne smije traziti niti prihvatiti odrdgog branioca ili neke druge osobe honorar,
proviziju ili drugu naknadu zbog toga Sto je klij@ruputio na dotnog branioca ili mu ga
preporwio.

Branilac osobi koja je na njega uputila klf@me smije platiti honorar, proviziju ni drugu
naknadu kao nagradu za to.

Odjeljak 4: PonaSanje nadraienih i podredenih
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Clan 32
Odgovornosti nadredenog branioca

(A) Branilac koji je direktno nadden drugom braniocu u svom timu duzan je preduagtimno
mogute korake kako bi osigurao da taj drugi braniladygeSovaj Kodeks.

(B) Branilac je odgovoran za krSenje ovog Koddksje je p@inio drugi branilac:

(i) ako branilac nalozi te postupke ili ih, zndjaa konkretne postupke, odobri; ili

(i) ako je branilac direktno nadten drugom braniocu i ako je znao, ili je imao rgao
znati, za te postupke u trenutku kada su se njilmajedice mogle izbge ili
ublaziti, ali nije preduzeo razumne korake dadimiu

Clan 33
Odgovornosti podredenog branioca

(A) Ovaj Kodeks obavezuje branioca bez obziramad li je postupao po uputstvima drugog
branioca.

(B) Smatrée se da branilac nije prekrSio ow#égn ako je razumno postupio u skladu s razumnim
rjeSenjem nadrenog branioca u vezi sa nekim dvojbenim pitanjezamen za profesionalnu
duznost.

Clan 34
Odgovornost za drugeflanove tima

(A) Branilac koji je direktno nadden drugim¢lanovima svog tima mora preduzeti razumne
korake kako bi osigurao da ponaSanje tianova bude u skladu s profesionalnim
obavezama branioca.

(B) Branilac je odgovoran za postupke drugjgmova svog tima koji pruzaju usluge braniocu
koji postupci bi se smatrali krSenjem ovog Kode#taah je @inio branilac, ako:

() branilac nalozi te postupke ili ih, znajua konkretne postupke, odobri; ili

(i) ako je branilac direktno nadten drugontlanu tima i ako je znao za te postupke u
trenutku kada su se njihove posljedice mogle iZhje ublaziti, ali nije preduzeo
razumne korake da t@ini.

Odjeljak 5: O ¢uvanje integriteta profesije
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Clan 35
Nedoli¢no ponasSanje

Sljedei postupci, izméu ostalih, predstavljaju ponasanje branioca kojdalikuje profesiji:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(V)

krSenje ili pokuSaj krSenja Statuta, Pravilnika, ogv Kodeksa i drugog
mjerodavnog prava, ili svjesno pomaganije ili ndarge drugih osoba da tme, ili
izvrSenje takve radnje kroz postupke drugih osoba,;

pocinjenje krivicnog djela koje se negativno odrazava na poStejgeydostojnost
ili prikladnost branioca za taj posao;

postupci koji uklj@uju neposStenje, prevaru, obmanu ili iznoSenje mefigt
tvrdniji;

postupci koji Stete urednom pratenju pravde pred Mehanizmom; ili
pruzanje netnih informacija ili neotkrivanje informacija o sthuiosti branioca za
rad u Mehanizmu u skladu s odredbama Pravilnikakg je branilac klijentu

dodijeljen po sluzbenoj duznosti, Uputstva.

Clan 36
Prijava nedoli¢énog ponasanja

U skladu s disciplinskim postupkom ufenim u tréem dijelu ovog Kodeksa, ako branilac zna da
je drugi branilac p&nio povredu ovog Kodeksa ili se & ponasSao na i koji ne dolikuje
profesiji, duzan je to prijaviti Disciplinskom via.

MICT/6
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TRECI DIO: DISCIPLINSKI REZIM

Clan 37
Svrha disciplinskog rezima

Svrha ovog dijela jeste:

(A) da se klijenti i drugi pojedinci, a posebngesloci, zastite od branilaca koji nisu izvrSili gwo
profesionalnu duznost, koji je éeizvrsiti ili je vjerojatno da je ke izvrSiti, te da se svakoj
osobi osigura pravo da podnese prijavu zbog pofafaanioca;

(B) da osigura da branilac poStuje nuzne standamoliesionalizma, kompetentnosti, savjesnosti i
posStenja, te da branioci odrzavaju naéaj@o visokom nivou etiku i praksu pravnog sistema
u Mehanizmu; i

(C) da jandi primjenu proceduralne prasnosti u svim disciplinskim postupcima pokrenutim
protiv branilaca.

Clan 38
Inherentna ovlaStenja Mehanizma

Ovaj dio ne utte na inherentna ovlastenja Mehanizma da se bavaSamjem koje ometa

provaienje pravde u skladu sa Statutom, Pravilnikom guinumjerodavnim pravom.

Clan 39
Podnesci, odluke i nalozi

Osim ako nije drugaje predvideno ovim disciplinskim rezimom, svi podnesci, oduknialozi koji
se odnose na disciplinski postupak podnose se fjorxgeSekretarijatu, ili putem Sekretarijata, na
jednom od sluzbenih jezika Mehanizma. Sekretarjatli svu evidenciju u svrhu ovog
disciplinskog rezima.

Clan 40
Disciplinsko vije¢e

(A) Disciplinsko vijege bavi se svim pitanjima koja se odnose na etilanilaca. U sastavu
Disciplinskog vij&a su:

() jedanc¢lan Udruzenja branilaca imenovan u skladu sa statlwddruzenja;
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(i) jedanclan Savjetodavnog odbora koji se bavio pravnim gosha Sudovima ili u
Mehanizmu, a kojeg imenuje predsjednik Savjetodgwubora;

(i) sekretar Mehanizma ili viSi pravni sluzberfiekretarijata kojeg odredi sekretar.

Na svom prvom sastanku Disciplinsko ¥gebira predsjedavajeg branioca m# svojim
¢lanovima. Predsjedavajuse bira na mandat od dvije godine.

Osim ako ovim Kodeksom nije drugie predvieno, Disciplinsko vijée moze ustanoviti
vlastiti postupak za podnoSenje podnesaka i izne&gumenata.

Prijave u vezi s ponaSanjem branioc&ldina njegovog tima koje se odnose na stvari koje se
rjeSavaju pred Mehanizmom, ufene u c¢lanu 35, podnose se predsjedavaju
Disciplinskog vij€a u skladu glanom 39. U sldaju da Disciplinsko vijge ima razumne
osnove za sumnju da je branilacdlan njegovog tima odgovoran za takvo ponaSanje, ono
moZze pokrenuti istragu o tonpeoprio motul.

Clan 41
PodnoSenje prijava

Prijavu moze podnijeti Kklijent, strana u pqgstu pred Mehanizmom, ili druga osoba,
organizacija ili drzavdija prava ili interesi mogu biti bitno naruSeni é&dnim ponaSanjem
koje se prijavljuje.

Prijava, koja mora biti u pismenom obliku idpojeta u skladu glanom 40, mora sadrzavati
identitet podnosioca prijave i branioca na kojegoseosi, te dovoljno detaljne navode s
opisom nedotinog ponasanja branioca.

Prijava se mora podnijeti u roku od dvanaepseti od dana kada je podnosilac prijave
saznao za navodno nedwolo ponaSanje, ili u roku od dvanaest mjeseci odadada je,
razumno gledajti, podnosilac prijave trebao znati za postojanjeiz¥rSenje nedoéinog
ponaSanja koje se prijavljuje. Disciplinsko ¥gemoze prihvatiti i prijave podnesene po
isteku tih rokova ako se radi o stvari od opSteneah za Mehanizam, ili ako tako nalazu
interesi pravde u predmetu koji se rjeSava.

Clan 42
Odbacivanje prijava po skraéenom postupku

U konsultaciji s dezurnim sudijom Mehanizma, Didicigko vijete moze odbaciti prijavu ako je
maliciozna, pogresno utemeljena, obijesna, neosraolige podnesena po isteku roka.
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Clan 43
Povlagenje prijava

Podnosilac prijave moze pasiuprijavu putem pismene obavijesti ¢ane predsjedavajam
Disciplinskog vij€a. Povlgenje prijave ne ute na ovlastenje Disciplinskog v iz ¢lana
40(D) da pokrene istragu o pitanju na koje se yaijadnosi.

Povlaenje prijave ne spéava tog podnosioca prijave, ni nekog drugog podmasprijave,
da podnese novu prijavu shodno ovom dijelu Kodgksastoj stvari na koju se odnosila i
povuiena prijava; kao ni da se preduzmu radnje po bijojkdrugoj prijavi podnesenoj u
odnosu na istu stvar.

Clan 44
Istraga 0 navodnom nedoknom ponasanju

Disciplinsko vijg&e ¢e, Sto je prije mogie, istraziti navode o nedodtiom ponaSanju
utvrdenom wlanu 35, ako prijava nije odbana po skréenom postupku.

U istrazi o dotinom ponaSanju, Disciplinsko vge:

() dostavée dottnom braniocu iliclanu tima (dalje u tekstu: respondent), na jeziku
koji on razumije, pojedinosti o ned&tiom ponaSanju i pozvati ga da podnese
pismeno objasnjenje u kojeée odgovoriti na prijavu;

(i) respondentu se moze naloziti putemdgne pismene obavijesti:

(@) da preds, u vrijeme i na mjestu utdenom u obavijesti, sve knjige,
dokumente, spise, dane ili evidenciju koji su u njenom posjedu ili pod
njegovim nadzorom, a koji se odnose na predmedvaijjili

(b) da na drugi konkretno navedenéimgpomogne ili surduje u istrazi o prijavi.

Disciplinsko vijée mozZe pregledati sve knjige, dokumente, spis&ne ili evidenciju
pred@ene u skladu sa stavom (B)(ii)(a) i moZe ih zadraabliko dugo koliko to smatra
potrebnim u svrhu istrage. U praienju istrage o prijavljenom nedé&hom ponaSanju
branioca koje obuhvata i navode o podijeli honor@ciplinsko vijge moze traziti od
sekretara da dostavi informacije o eventualnojrs bvezanoj istrazi o finansijskom stanju
optuzenog.

Respondent koji bez odgovarégg opravdanja ili isprike odbije postupiti po nalodi

zahtjevu Disciplinskog vijga iz ovogélana, ili po njima ne postupi, Disciplinsko iggmoze
kazniti nokanom kaznom od najviSe 10.000 artldh dolara.
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Clan 45
Priviemena zabrana bavljenja pravnim zastupanjem

(A) U bilo kojem trenutku nakon Sto je podnesemgaya i nakon Sto je Disciplinsko vije
proprio motu pokrenulo istragu protiv respondenta, ako postgovana sumnja da bi
prijavlieno nedokno ponaSanje moglo prouzit neposrednu i nepopravljivu Stetu
interesima pravde, strani u postupku, svjedokujermdu respondenta ili nekom drugom
potencijalnom Klijentu, Disciplinsko vife moze, bez prethodne respondentu se vodi
postupak, izdati obrazlozeni nalog da respondeatwani bavljenje pravnim zastupanjem
pred Mehanizmom dok optuzbe ne budu sasluSaresenp.

(B) Ako Disciplinsko vij€ée razmatra izdavanje naloga o priviemenoj zabranirijeme kada
branilac zastupa osum&égnog odnosno optuzenog, Disciplinsko &gemora prije izdavanja
naloga pribaviti odobrenje predsjedavag sudije vijéa pred kojim branilac postupa.

(C) Respondent ili njegov klijent mogu se u svalaba obratiti predsjedniku Mehanizma sa
zahtjevom da se nalog opozove. Predsjednik Mehaniemazmotriti takav zahtjev u roku od
sedam dana od prijema, a moZe ga prema vlastitbiieaju prihvatiti ili odbiti.

Clan 46
Optuzbe protiv branioca i pokretanje postupka i preresa

(A) Disciplinsko vijee ¢e ispitati svaki navod iznesen sa pojedinostimalke, postoje razumne
oshove za sumnju da je branilaciipeo djelo nedoknog ponasanja, sastaviti optuzbe protiv
branioca.

(B) Disciplinsko vijge moZze odrediti spajanje postupaka, ako to nalatanesi pravde, tako da
se:

(1) Spoji viSe optuzbi protiv istog respondenta; ili

(i) spoje optuzbe protiv jednog ili viSe responden&ia se sve optuzbe zasnivaju na
istim ili tijesno povezanim radnjama ili propustima

(C) Tokom istrage, date se prilika respondentu da odgovori na tvrdnjeZsate u optuzbi u
skladu sa pravilima Disciplinskog via.

Clan 47
Pretres pred disciplinarnim vijeéem

(A) Ako su u odgovoru pokrenuta neka pravno radwacinjenicna pitanja, ili ako respondent
zatrazi moganost da iznese neke olakSav&wkolnosti, Disciplinsko vige ¢e odrzati javni
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pretres u sjediStu Mehanizma, osim ako ne @dbuoprio motu ili na zahtjev tuzenog, da
pretres bude zatvoren za javnost.

Tokom pretresa respondent ima pravo na brankagi ¢e ga zastupati, ima pravo priiu
dokaze koje je predm podnosilac prijave odnosno koje je pribavilo &pdinsko vijete,
unakrsno ispitati svjedoke i izvesti dokaze. Evahtupodnosilac prijave smije se obratiti
Disciplinskom vijéu iskazom o navodnom nedsiom ponaSanju respondenta i o0
posljedicama tog ponaSanja na podnosioca prijave.

Disciplinsko vij€e moze prihvatiti sve dokaze koji su relevantniniaju dokaznu vrijednost,
bilo da se radi o usmenim svje@mjima ili o pismenim dokazima, o dokazima iz pilve
druge ruke i, bez obzira na to da li bi takvi dakali prihvatljivi na sudu.

Svaki svjedok koji pristupa Disciplinskom \je mora prije svjedienja dati svéanu izjavu u
skladu s odredbama Pravilnika. Odredbe Pravilnikazmom svjed&enju nakon davanja
sveane izjave primjenjuju senutatis mutandis na svjedoke koji pristupaju Disciplinskom
vijecu.
Clan 48
Zaklju &ci i sankcije

Disciplinsko vijeée donosi zakljtke po svakoj pojedinoj optuzbi éeom glasova svojih
¢lanova, u konsultaciji s dezurnim sudijom Mehanizma pismeno obrazloZenje kojem se
prilazu eventualna izdvojena ili suprotna misljenja

Disciplinsko vijg¢e moze okodati postupak zaklgkom da nije bilo nedatnog ponasanja ili
odbiti optuzbe. Disciplinsko vij@ moze odgoditi rjeSavanje ili odbiti prijavu prijea
vrijeme, ili nakon provdenja istrage o prijavi, ako tako nalazu interesivde, ili ako ne
utvrdi postojanje razumnih osnova koje bi ¢ipale na zakljdak da je respondent §aio

navedeno djelo neddhog ponasanja.

Respondent kojem je optuzba za ponaSanjernegolikuje profesiji dokazana van razumne
sumnje Disciplinsko vijge moZze odrediti sljede kazne, alternativno ili kumulativno:

(1) opomena Disciplinskog vifa,;

(i) savjet Disciplinskog vijéa u vezi s ponaSanjem u budosti;

(i) javni ukor od strane Disciplinskog véa;

(iv)  nalog za pléanje no¥ane kazne Mehanizmu od najvise 50.000 atkiridolara;
v) zabrana bavljenja pravnim zastupanjem pred Mehamzmna primjereni

vremenski period koji moZze biti odten na najviSe dvije godine;
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(vi)  zabrana bavljenja pravnim zastupanjem pred Mehamizm

Pored bilo koje od sankcija predenih paragrafom (C) ovoglana, ukoliko Disciplinsko
vije¢e van razumne sumnje utvrdi da je nettadi ponaSanje branioca dovelo do:

(1) gubitka ili zloupotrebe sredstava Mehanizma narnejeih pravnoj pomd, ili do
toga da dodatna sredstva namijenjena pravnoj pomoraju biti utroSena uslijed
tog nedolénog ponasanja; ili

(i) ukoliko je podnosilac prijave klijent koji privatnplaca, finansijskog gubitka za
tog klijenta

Disciplinsko vijge moZe naloZiti respondentu da sawo obeSteti Mehanizam tako te
Mehanizmu ili klijentu koji privatno pka djelimiéno ili u cjelosti nadoknaditi utroSena
sredstva ili ispléene honorare. Prilikom ut#vanja iznosa sredstava koja treba nadoknaditi,
Disciplinsko vijete ¢e uzeti u obzir iznos naknade za usluge koje jeoredent stvarno pruzio

I za koju to Vijg&e smatra razumnim da je respondent treba zadrzati.

Odmijeravajti kaznu, Disciplinsko vijée mora uzeti u obzir sve olakSau@gufaktore koje
smatra relevantnim, iznda ostalog icinjenicu da je respondent postupao u skladu s
odredbama nekog drugog kodeksa advokatske profesgéike koji reguliSe njegovo
ponasSanje, a koje su u suprotnosti s ovim Kodek$Gmna mora biti razmjerna giojenom
nedolcnom ponaSanju.

Obavijest o odluci Disciplinskog vija dostavlja se pismeno eventualnom podnosiocwprija
I respondentu na jeziku koji respondent razumije.

Primjerak odluke dostavlja se Udruzenju biacal kao i strukovnom tijelkijim je propisima
regulisano ponaSanje respondenta u zemlji u kejajgbio dozvolu bavljenja advokatskim
poslom, odnosno upravnom tijelu univerziteta nakoje branilac profesor prava.

Sekretarijate preduzeti sve radnje koje bi eventualno mogiebirebne za izvrSenje kazne.

Clan 49
Zalba Disciplinskom odboru

Ako je jedna ili viSe optuzbi za ponaSanje &aje dolikuje profesiji dokazana, respondent

moze uloziti zalbu Disciplinskom odboru u roku &etrnaest dana od prijema obavijesti 0
odluci Disciplinskog vijéa.
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(B) Ako je Disciplinsko vijée rijeSilo da optuzba nije dokazana, sekretar M@ moze
uloziti Zalbu Disciplinskom odboru u roku @dtrnaest dana od dana kad je respondent primio
obavijest o takvoj odluci.

(C) Disciplinski odbor moze razmatrati zalbe kogspondent ili sekretar dostave nakon isteka
roka odcetrnaest dana ukoliko se radi o nekom pitanju cgtegpznaéaja za Mehanizam il
ako je to u interesu pravde u postupku koji jekuto

(D) U sastavu Disciplinskog odbora su:
(i) tri sudije koje imenuje predsjednik Mehanizma;

(i) dva¢lana Udruzenja branilaca koja se imenuju na maadadvije godine u skladu
sa statutom UdruZenjalanovi Disciplinskog vijéa ne smiju istovremeno biti i
¢lanovi Disciplinskog odbora.

(E) Sudija koji je bictlan sudskog vijéa pred kojim je postupao respondent ne moze swajelo
kao ¢lan Disciplinskog odbora u pretresu i oglitanju 0 optuzbama za ponaSanje koje ne
dolikuje profesiji po kojima se vodi postupak prvatespondenta.

(F) Na svom prvom sastanku Disciplinski odbor lpradsjedavajteg meiu svojim¢lanovima.

(G) Osim ako ovim Kodeksom nije druge predviteno, Disciplinski odbor moze ustanoviti
vlastitu proceduru za podnoSenje podnesaka i im@Srgumenata. Miitim, u postupku
preispitivanja odluke, Disciplinski odbor ne smgemati ni razmatrati dokaze koji nisu bili
izvedeni pred Disciplinskim vifggm, osim ako smatra da to nalazu interesi pravde.

(H) Disciplinski odbor moze odbaciti zalbu akonliciozna, pogresno utemeljena, obijesna, ili
ako je neosnovana ili podnesena po isteku roka.

() Svakog respondenta, koji bez odgovataeg opravdanja ili isprike odbije poStovati naloge
odnosno zahtjeve Disciplinskog odbora iz o¢tapa ili im se ne povinuje, Disciplinski odbor
moze kazniti novanom kaznom od najviSe 10.000 artlah dolara.

(J) Disciplinski odbor moze potvrditi, ponistili prein&iti odluku koja je predmet zalbe.

(K) U slwaju kad je respondent Disciplinskom odboru uputaganu Zalbe, radnje predi@ne
¢lanom 48(G) odg#aju se dok Disciplinski odbor ne donese rjeSenjalbi, uz eventualno
odrzavanje pretresa. Odbor moze, u bilo kojem ti@ennakon Sto pine rjeSavati predmet,
izdati nalog o primjeni mjere dana 45(A).Clan 45(B) se ne primjenjuje.
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Odluka Disciplinskog odbora je kotraa i, pored toga, ne podlijeze nikakvom pravnom
sredstvu pred predsjednikom ili sudskim ¥g§en Mehanizma.

Clan 50
Troskovi

Ako je Disciplinsko vijée respondentu izreklo kaznu, a nije ulozena zalbako je kaznu
izrekao Disciplinski odbor, respondent snosi tra&kopostupka. TroSkovi obuhvataju
eventualne nuzne i razumne putne troSkélmaova Disciplinskog vijéa odnosno odbora, u
skladu s pravilima Mehanizma koji reguliSu putnesSkove branilaca, i pauSalni iznos
kancelarijskih troSkova od najviSe 1.000 arfidh dolara, o¢emu odl¢uje Disciplinsko
vije¢e odnosno odbor.

Ako Disciplinsko vijée odbije postupak ili prijavu, a zalba nije ulozemalnosno ako
postupak ili prijavu odbije Disciplinski odbor, Mahizam snosi troSkove postupka, osim ako
Disciplinsko vijee ili odbor odlde da na temelju osnovane sumnje respondent tredstisn
najvise pedeset posto troSkova.

Svi troSkovi pldaju se sekretaru Mehanizma.

Clan 51
Non bisidem

Nakon Sto konénu odluku u postupku ili po prijavi donese:

(1) bilo Disciplinsko vij&e, a Zalba ne bude uloZena Disciplinskom odboroku od
cetrnaest dana od prijema obavijesti o odluci, izuzeslwtajevima predvdenim
¢lanom 48(C); bilo

(i) Disciplinski odbor,

Disciplinsko vije&e i Disciplinski odbor ne smiju preduzimati daljrmgdnje protiv respondenta u

vezi s predmetom tog postupka ili prijave.
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