REGLEMENT PORTANT REGIME DE DETENTION DES PERSONNES EN ATTENTE
DE JUGEMENT OU D’APPEL DEVANT LE MECANISME OU DETEN UES SUR
L'ORDRE DU MECANISME

(TEL QUE ADOPTE LE 5 NOVEMBRE 2018)
PREAMBULE

Les dispositions du présent réglement sur la détemint pour but de définir les conditions dans
lesquelles sont administrés les quartiers pénéizati ou sont logées les personnes en attente de
jugement ou d'appel devant le Mécanisme ou touteeguersonne détenue sur ordre de celui-ci,
ainsi que de garantir le respect et la protectienadirs droits individuels tout au long de leur
détention.

Le présent reglement sur la détention s'inspireRiglement portant régime de détention des
personnes en attente de jugement ou d’appel dévdmibunal ou détenues sur I'ordre du Tribunal
du Tribunal pénal international pour le Rwanda,élde 9 janvier 1996, et du Réglement portant
régime de détention des personnes en attente a@en@rd ou d’appel devant le Tribunal ou
détenues sur I'ordre du Tribunal du Tribunal pémékrnational pour I'ex-Yougoslavie, tel que
modifié pour la derniére fois le 24 novembre 2(ifisi que de la pratiqgue de chaque Tribunal dans
'administration de la détention des personnesri&te sous son autorité.

Le présent réglement sur la détention est guidélggaprincipes premiers que sont le traitement
avec humanité et le respect de la dignité humdiirest fondé sur le droit international relatif aux
droits de 'homme et sur les principes et les nameernationalement admis pour le traitement des
personnes privées de liberté, consacrés dans ddunments comme les Regles Mandela,
'Ensemble des principes pour la protection de dsules personnes soumises a une forme
quelconque de détention ou d’emprisonnement, eRiieeipes fondamentaux relatifs au traitement
des détenus.

En particulier, le présent reglement sur la détené pour objet de définir en termes généraux les
droits et les obligations des détenus, de leur sslon a leur libération, ainsi que les principaux
critéres devant guider 'administration des quastignitentiaires.
DISPOSITIONS GENERALES
Entrée en vigueur

Article 1

Le présent réglement, qui a été adopté par le d&ésie 5 novembre 2018, entre en vigueur le
5 décembre 2018



Définitions

Avrticle 2

1. Aux fins du présent reglement sur la détenfiemexpressions suivantes signifient :

Accord de sieége

Chambre

Chef du service
médical

Commandant

Détenu

Directeur de la
prison

Ensemble des
principes pour la
protection de
toutes les

personnes soumises

a une forme
guelconque de
détention ou
d’emprisonnement
Etat hote

Fouille intégrale

Fouille par
palpation

Greffe

L'’Accord entre les Nations Unies et la Républiquaeid) de Tanzanie
concernant le siege du Mécanisme international lappe exercer les
fonctions résiduelles des Tribunaux pénaux, dat@&lnovembre 2013, ou
I’Accord entre les Nations Unies et le Royaume Eags-Bas concernant le
siége du Mécanisme international appelé a exeesefonctions résiduelles
des Tribunaux pénaux, daté dliseptembre 2016

Une Chambre du Mécanisme, ou un juge unique, tedsvigés a l'article 12
du Statut

Le Chef du service médical ou le chef adjoint dwise médical de chaque
quartier pénitentiaire chargé de 'administrati@s doins de santé qui y sont
prodigués aux détenus

Le fonctionnaire de I'Organisation des Nations nieommé chef du
personnel responsable de I'administration de chametier pénitentiaire,
ou toute personne autorisée par lui ou elle, ossagit sous ses ordres
Toute personne écrouée dans le quartier pénitengai attente de jugement
ou d’appel devant le Mécanisme, ou toute autreopers détenue sur ordre
de celui-ci

Le directeur de la prison désigné par les autodéésEtat hote
L’Ensemble des principes pour la protection de dsutes personnes
soumises a une forme quelconque de détention ompdigonnement,

approuvé par la résolution 47/173 de [I'Assembléenégile des
Nations Unies du 9 décembre 1988

La République-Unie de Tanzanie ou le Royaume dgs-Bas

Une fouille a corps au cours de laquelle sont esdegu déplacés les
vétements

Une fouille & corps au cours de laquelle les vétesee sont pas enlevés

L’'organe du Mécanisme chargé d’assurer I'adminiistnaet les services du
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Greffier

Juge

Mécanisme

Organisme de
contréle
indépendant
Personnel du
quartier
pénitentiaire
Président

Principes
fondamentaux
relatifs au
traitement des
détenus

Prison
Procureur
Quartier
pénitentiaire
Reglement de

procédure
et de preuve

Reglement sur la

détention

Regles

Regles Mandela

Mécanisme en application de l'article 15 du Statut

Le Greffier du Mécanisme nommé en application detitle 15 du Statut,
ou un représentant officiel agréé

Un juge du Mécanisme élu ou nommé en applicatior’atécle 10 du
Statut

Le Mécanisme international appelé a exercer les fonstrésiduelles des
Tribunaux pénaux, créé par la résolution 1966 dus€ib de sécurité des
Nations Unies du 22 décembre 2010

L'autorité désignée par le Président chargée dieifr des inspections
indépendantes de chaque quartier pénitentiaire

Le personnel employé par I'Organisation des Natibimées ou détaché
aupres d’elle a chaque quartier pénitentiaire

Le Président du Mécanisrmommé en application de l'article 11 du Statut
ou un représentant officiel agréé

Les Principes fondamentaux relatifs au traitemestaftenus, consacrés par
la résolution 45/111 de I'Assemblée générale degioNs Unies du
14 décembre 1990

Le complexe pénitentiaire relevant des autoritéscdaque Etat hote a
Arusha et & La Haye au sein duquel se trouvermuastiers pénitentiaires

Le Procureur du Mécanisme nommeé en applicationadcle 14 du Statut,
ou un représentant officiel agréé

Le quartier dans I'enceinte de la prison ou sogéfoles détenus

Le Reglement de procédure et de preuve du Mécaniadupté le §uin
2012, et modifié ultérieurement

Reglement portant régime de détention des pers@matiente de jugement
ou d’appel devant le Mécanisme ou détenues sue al@celui-Ci

Les régles établies en application du présent magh ou les régles qui
s’appliquentmutatis mutandis en application d’'une déclaration expresse du
Président ou du Greffier

L’Ensemble de régles minima des Nations Unies gdeutraitement des
détenus,adopté par la résolution 70/175 de I'Assemblée @daédes
Nations Unies du 17 décembre 2015



Représentant Toute personne qui : a) a été nommée ou commiséce'@our représenter

juridique ou conseiller un détenu dans le cadre d’'une proeéeln premiére instance
ou en appel devant le Mécanisme ; b) a été nomrmaéeommise d’office
pour représenter ou conseiller un détenu dans deecd’'une procédure
postérieure a la condamnation devant le Mécanismec) a €té engagée par
un détenu afin de le conseiller ou de le représembeir des questions
juridiques autres que celles dont est saisi le ki&oze

Représentant Un fonctionnaire de I'Organisation des Nations Wniautorisé par le
officiel Président, le Procureur ou le Greffier du Mécanistneassumer des
responsabilités particulieres

Statut Le Statut du Mécanisme annexé a la résolution @66 0onseil de sécurité
des Nations Unies du 22 décembre 2010, et modii¢ieurement

Tribunal Tribunal international chargé de juger les persenaecusées d’actes de
génocide ou d’'autres violations graves du droierimational humanitaire
commis sur le territoire du Rwanda et les citoyemsndais accuseés de tels
actes ou violations commis sur le territoire d’Etadisins entre le®ljanvier
et le 31 décembre 1994, créé par le Conseil derigalans sa résolution
955 du 8 novembre 1994, ou le Tribunal internatiah@argé de poursuivre
les personnes présumées responsables de violagonges du droit
international humanitaire commises sur le termtodte I'ex-Yougoslavie
depuis 1991, créé par le Conseil de sécurité dansésolution 827 du
25 mai 1993

2. Sauf mention contraire, toute référence au ddRagnt » désigne le Réglement sur la détention.
Modification du Réglement

Article 3
Tout article du Reglement peut étre modifié suppsition d’un juge, du Procureur, du Greffier ou
d’une association de conseils exercant devant leahiéme reconnue par le Greffier. S'il y a lieu,
d’autres organisations peuvent étre consultéegrbposition de modification du Réglement est
adoptée par le Président a sa discrétion.

Versions faisant foi

Article 4

Les versions en anglais et en frangais du Reglefoah&galement foi. En cas de discordance entre

les deux, la version la plus proche de I'espritStatut et du Réglement de procédure et de preuve
prévaut.



Interprétation
Article 5

Lorsqu’un doute a propos de l'interprétation d’utisposition du présent reglement ne peut étre
dissipé en s’appuyant sur le Statut ou le Réglemiemtrocédure et de preuve, ladite disposition est
interprétée au regard du droit international rékatix droits de 'homme et des principes et normes
internationalement admis pour le traitement desqeres privées de liberté, tels qu'ils sont
consacrés dans des instruments comme les RégledeMatEnsemble des principes pour la
protection de toutes les personnes soumises a onmef quelconque de détention ou
d’emprisonnement et les Principes fondamentausifeku traitement des détenus.

Application
Article 6

1. Le présent reglement est appliqué en combinaisen les dispositions pertinentes du Statut, du
Reéglement de procédure et de preuve et de I'’Acderdiége, telles qu'applicables a la division
concernée du Mécanisme, et avec tout autre acedrd EOrganisation des Nations Unies ou le
Mécanisme et I'Etat h6te en matiére d’administratie la détention.
2. Le présent reglement continue de s’appliquelr,ysa lieu, aux détenus tout au long de leur
détention sur ordre du Mécanisme et tant qu'ilst smus sa garde, et ce, méme lorsqu’ils sont
provisoirement physiquement absents du quartietgréraire.

Accessibilité

Article 7

1. Le présent reglement et toute regle en viguent sis a la disposition de chaque detenu dans
une langue qu’il comprend et dans la langue det’&bte.

2. Le présent réglement et toute regle en viguent mis a la disposition du personnel du quartier
pénitentiaire dans les langues de travail du Méramiainsi que dans la langue du détenu.

3. Tout réglement ou régle qui s’appliquent auxedés au titre de l'article 13 3) sont mis a la
disposition des détenus dans une langue qu’ils cemment. lIs sont également mis a la disposition
du personnel du quartier pénitentiaire dans legues de travail du Mécanisme.

Regles

Article 8

Aprés consultation avec le Président, le Greffieutpetablir ou adopter des regles afin de fournir
des consignes ou des directives supplémentairedate question visée par le présent réglement.



PRINCIPES FONDAMENTAUX RELATIFS AU TRAITEMENT DES D ETENUS
Article 9

Tout détenu autre qu’'une personne condamnée pMétanisme ou le Tribunal est présumé
innocent.

Article 10

1. Tous les détenus sont traités avec humanitévest ke respect de la dignité inhérente a la
personne humaine.

2. Aucun détenu ne doit étre soumis a la torturea ni’autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants, et tous les détenus sotéiggs contre de tels actes, qui ne peuvent en
aucun cas étre justifiés par quelque circonstaneecq soit.

Article 11

1. Il ne doit y avoir aucune discrimination fondéaer la race, I'appartenance ethnique, la
nationalité, la couleur, le sexe, I'age, la landaeteligion, I'opinion politique ou autre, I'orige
nationale ou sociale, I'identité ou I'expressionggare, I'orientation sexuelle, la situation desska

ou économique, le type d’infraction qui aurait au g été commise par le détenu, la santé mentale
ou physique, la déficience physique, mentale osa@lle, ou toute autre situation ou condition.

2. Afin de traduire dans les faits le principe dmngiscrimination, les besoins de chacun des
détenus, en particulier les plus vulnérables, poisten compte. Les mesures congues et mises en
ceuvre dans le seul but de protéger et de promolesidroits des détenus vulnérables ayant des
besoins particuliers et de s’assurer qu’ils béigitcdes mémes privileges que les autres catégories
de la population carcérale ne doivent pas étreidérées comme discriminatoires.

Article 12

Le régime pénitentiaire et I'application du prése¥glement ne doivent pas inutilement aggraver
les souffrances inhérentes a la privation de léettau fait d’étre séparé de la population géeéral

ADMINISTRATION DU QUARTIER PENITENTIAIRE
Responsabilité des détenus et des centres de déimmt
Article 13

1. Le Mécanisme est responsable en dernier redsddutes les questions relatives a la détention
en application du présent réeglement.

2. Sous l'autorité du Greffier, le Commandant esponsable de I'administration quotidienne du
quartier pénitentiaire, y compris en ce qui conedansanté et la protection de toutes les personnes
présentes dans le quartier pénitentiaire, et gauf, disposition contraire dans le présent reglémen
prendre toute décision y relative. Le Commandant permuler des consignes visant a régir tout
aspect de I'administration du quartier pénitengiair
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3. Toute disposition réglementaire de la prisonstapplique aux détenus que lorsqu’elle est
expressément envisagée dans le présent reglemelainsues réglements intérieurs en vigueur ou
dans les accords entre I'Organisation des Natiarisdbu le Mécanisme et I'Etat héte.

Inspections internes et externes
Article 14

1. Le Président peut & tout moment charger un jleg&reffier ou une personne ou un organisme
indépendants d’inspecter le quartier pénitentiafrde lui faire rapport au sujet de I'applicatian d
présent réeglement ou tout aspect particulier yifedéin de s’assurer que le quartier pénitentiaire
est administré conformément au présent reglemenieetes droits des détenus sont protéges.

2. Le Président examine les rapports et les recordatens qu’ils renferment, et prend s'’il y a lieu
les mesures qui s’'imposent, en consultation avedieffier et, si nécessaire, les autorités
compétentes de I'Etat hote.

Article 15
1. Le Président désigne un organisme de contrdipendant.

2. L'organisme de contrdle indépendant entrepresslidspections régulieres et non annoncées du
quartier pénitentiaire afin d’examiner tous lesexsp des conditions de détention, y compris le
traitement des détenus, et d’en rendre compte, gassurer que ces conditions sont conformes aux
principes et normes internationalement admis eriengatle traitement des personnes privées de
liberté.

3. L'organisme de contrdle indépendant a accesigl&s renseignements concernant le nombre de
détenus et leur lieu de détention, ainsi qu'a tlmssrenseignements relatifs au traitement des
détenus et aux conditions de détention. Il peuttsenir en privé et en toute confidentialité avec
les détenus et le personnel du quartier péniteatiais des inspections.

4. L'organisme de contrdle indépendant rend cordptees inspections au Président et inclut dans
ses rapports toutes les recommandations utilespgpprdes conditions de détention et du traitement
des détenus.

5. Le Président, en consultation avec le Grefé@amine les recommandations de I'organisme de
contrdle indépendant et prend, s'il y a lieu, lessaores nécessaires pour les mettre en pratique. Il
fait savoir a I'organisme de contr6le indépenddats un délai raisonnable, si le Mécanisme a mis
ou mettra ses recommandations en pratique.

Personnel du quartier pénitentiaire
Article 16
Le personnel du quartier pénitentiaire est choisicasoin, car c’'est de l'intégrité, de 'humanite,

des capacités professionnelles et de I'aptitudeoperelle de ce personnel que dépend la bonne
administration du quartier pénitentiaire.



Article 17

1. Tous les membres du personnel du quartier péigitee doivent avoir un niveau d’éducation
suffisant.

2. Tous les membres du personnel du quartier p#igitee doivent recevoir, avant d’entrer en
service, une formation générale et spéciale adafite formation doit notamment porter sur les
fouilles, l'usage de la force et de moyens de eonte, et I'interdiction absolue de se livrer a la
torture et & d’autres peines ou traitements crigisimains ou dégradants.

3. Une formation en cours d’emploi est offerte danire continue au personnel du quartier
pénitentiaire pour lui permettre d’entretenir eardéliorer ses connaissances et ses capacités
professionnelles.

Article 18

1. Dans l'exercice de leurs fonctions, les membdes personnel du quartier pénitentiaire
maintiennent et promeuvent en toutes circonstareeplus haut niveau d'intégrité et de
professionnalisme.

2. Les membres du quartier pénitentiaire veillenteaque leurs intéréts prives, financiers ou
personnels ne soient pas incompatibles avec I'eeme leurs fonctions. Il incombe a tous les
membres du personnel du quartier pénitentiaireit@éla survenue de tout conflit d'intéréts et de
consulter la direction du quartier pénitentiairecas de doute.

3. Les membres du quartier pénitentiaire entreéahren toutes circonstances des rapports
strictement professionnels avec les détenus ebnent en aucun cas des rapports inappropriés, y
compris des relations d’exploitation, notammentagactére sexuel. En outre, ils se gardent de
réaliser toute transaction commerciale avec lesmniét ou de faire entrer ou sortir du quartier

pénitentiaire des produits de contrebande.

Admission des détenus
Article 19

Aucun détenu n’est admis au quartier pénitentisares mandat d’arrét ou ordonnance de placement
en détention ddment délivré par un juge ou une @hamu Mécanisme.

Article 20
A l'arrivée du détenu dans I'Etat hote, I'autorigant procédé a I'arrestation remet directement au

Greffier les effets personnels saisis sur le déteraide son arrestation, ainsi qu’un inventaire de
ceux-ci. Le Greffier transmet des que possibleetieds personnels au Commandant.



Article 21

1. Lorsque le détenu arrive au quartier pénitemtide Commandant ordonne une fouille de sa
personne et de ses vétements pour éviter qu’itroduise des objets pouvant constituer un danger
pour la sécurité et la bonne marche du quartieitgrtiaire ou la prison, ou pour la santé ou la

sécurité de toutes les personnes qui s’y troumtels objets seront confisqués.

2. Ces fouilles sont effectuées conformément aimcipres énonceés a l'article 55 1).
Article 22

1. Le Commandant dresse l'inventaire et procédenadgistrement des sommes d’argent, objets de
valeur et autres effets personnels qui appartigrenemétenu et que ce dernier n’est pas autorisé a
conserver en vertu du présent reglement. Le défigne cet inventaire.

2. Le Commandant met tous ces effets en lieu s{iada demande et aux frais du détenu, les

envoie a I'adresse communiquée par le détenu.s3ffets sont conservés au quartier pénitentiaire,

le personnel du quartier pénitentiaire prend toléesmesures raisonnables pour les garder en bon
état.

3. S'il est jugé nécessaire de détruire I'un deeafésts, le détenu en est informé et I'opération es
enregistrée.

4. Les effets appartenant au détenu ne pourraat@tnis a une personne ou entité tierce qu’avec le
consentement écrit expres du détenu ou en exécdtiome ordonnance d'un juge ou d’une
Chambre du Mécanisme. En cas de déces du déteneffets sont restitués aux personnes qu'il
avait précédemment désignées en application delaB2 b).

Article 23

Lorsque le détenu est admis au quartier péniteaties Commandant obtient sa photographie et ses
empreintes digitales, ainsi que tout autre élénwmformation nécessaire au maintien de la
sécurité et du bon ordre du le quartier pénitenatiai

Article 24

Le Commandant a un entretien avec chaque détenguéggossible apreés son admission et veille a
ce que toute question pertinente sur laquelle tendépeut attirer son attention, comme ses besoins
particuliers ou ses vulnérabilités, soit prise empte et traitée comme il se doit.

Article 25

Le Chef du service médical examine chaque détefoulede son admission en vue d’établir son
état de santé physique et mentale et de décelesine ou toute preuve de mauvais traitements
afin de prendre les mesures nécessaires pour reettpdace un traitement médical et séparer des
autres détenus ceux qui sont soupgonnés d’'étiatatttune maladie infectieuse ou contagieuse.



Article 26

Tout détenu a le droit, la possibilité et les maydiinformer de sa détention, dés que possible et
aux frais du Mécanisme, sa famille ou toute augesgnne qu'il aura désignée comme personne a
contacter.

Notifications et information des détenus
Article 27

1. Dés que possible apres son admission, le Cormanaimforme chaque détenu de son droit d’étre
représenté par un conseil et de se mettre en magpec un représentant diplomatique ou
consulaire.

2. En méme temps, le Commandant donne la posSihilitdétenu de se mettre en rapport aux frais
du Mécanisme avec le conseil de son choix et lsgmtant diplomatique ou consulaire compétent
pour les informer de I'endroit ou il se trouve.

Article 28

1. Outre le présent reglement et les régles édictésquels sont communiqués a chaque détenu en
application de l'article 7 1), chaque détenu, dés admission, recoit, oralement et par écrit dans
une langue qu’il comprend, communication :

a) de ses droits, y compris les moyens autorisés @otenir des renseignements, son droit de
bénéficier de conseils juridiques, y compris lespdsitifs d’aide juridictionnelle, et les
procédures de formulation de requétes et de pfajnte

b) de ses obligations, y compris le régime et lestgamdisciplinaires applicables ; et

a) des informations générales nécessaires pour longtée de s’adapter a la vie du quartier
pénitentiaire.

2. Si un détenu est illettré, ces informations dant fournies oralement dans une langue qu’il
comprend. Les détenus souffrant de handicap sehsmmt informés par des moyens adaptés a
leurs besoins.

3. Un exemplaire de ces informations est mis aadisipn dans les parties communes du quartier
pénitentiaire.

Article 29

Le Commandant informe immédiatement le détenu diégléu de la maladie grave d’'un proche
parent ou de toute autre personne proche.

Article 30
Si un des détenus du quartier pénitentiaire neeparhe comprend aucune des deux langues de
travail du Mécanisme, ni la langue parlée par ksqenel du quartier pénitentiaire, les dispositions

nécessaires sont prises pour qu’un interpréted&pbnible moyennant préavis pour que l'intéressé
puisse communiquer librement avec le personnebdutigr pénitentiaire.
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Systeme de gestion des dossiers des détenus
Article 31

1. Un systeme de gestion des dossiers des détetumis en place dans chaque quartier
pénitentiaire. Cette disposition ne s’applique pas informations d’ordre médical régies par les
articles 53 et 54.

2. La collecte, le stockage et I'utilisation desndées personnelles des détenus par le Greffe, y
compris par le Commandant et le personnel du quapgnitentiaire, obéissent aux principes de

I'Organisation des Nations Unies en matiere dequtain des données et, en particulier, se limitent

a ce qui est strictement nécessaire a des finkekdégitimes et spécifiques.

3. Toutes les informations a caractere personoekées dans le systeme de gestion des dossiers
des détenus sont considérées comme sensibles tetclasaées confidentielles ou strictement
confidentielles. Les principes de I'Organisatiors déations Unies en matiére de classification, de
traitement et d’accés s’appliquent. Des procéds@d adoptées pour garantir la sécurité des
informations et empécher I'acces non autorisé afotinations.

4. Les informations qui concernent le détenu nev@etiétre consultées que par le Commandant et
d’autres personnes désignées par le Greffier ddommandant qui ont besoin de consulter ces
informations dans I'exercice de leurs fonctions.dé&tenu en est informé a son arrivée au quartier
pénitentiaire. Le détenu a le droit de consulterildormations que renferme son dossier, sous
réserve de considérations de sécurité et de boa etdle I'intérét de la justice.

Article 32

Le Commandant consigne les renseignements ci-aires le systéme de gestion des dossiers des
détenus dés I'admission du détenu ou dés que posgiles son admission :

a) Des informations précises permettant de déternsnaridentité propre, en respectant son
sentiment d’appartenance a un sexe ;

b) Les coordonnées de la personne a contacter enwgente et des renseignements sur le
parent le plus proche du détenu ou toute autrepeesa prévenir en cas de maladie grave,
de blessure grave ou de déces ;

c) Les noms des membres de la famille du détenu, ydejre cas échéant, les noms et I'age
de ses enfants, le lieu ou ils se trouvent etrdémmations relatives a leur garde ou a leur
tutelle ;

d) La date, I'neure et le lieu de l'arrestation ;

e) La date a laquelle ont été délivrés I'acte d’actiaravisant le détenu, le mandat d’arrét et
I'ordonnance de placement en détention ;

f) La date et I'heure d’admissign

g) S'il est connu, le nom de son représentant jurigliqu

h) Toute blessure visible et tout mauvais traitemedalable signalé ; et

i) L'inventaire de ses effets personnels, dressé plicafion de l'article 22.
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Article 33

Les renseignements ci-aprés doivent étre considgméss échéant, dans le systéme de gestion des
dossiers des détenus au cours de la détention :

a) Des renseignements ayant trait a la procédureigidic comme la représentation juridique
et la date des audiences ;

b) Les rapports d’évaluation ;

c) Des renseignements concernant le comportement disdgline, et la prise de sanctions
disciplinaires ;

d) Les requétes et plaintes, notamment les allégatimstorture et d’autres peines ou
traitements cruels, inhumains ou dégradants ;

e) Les circonstances et les causes de toute blessudk aécés et, dans le second cas, la
destination de la dépouille ; et

f) La date, I'heure et le motif de toute absence dartipr pénitentiaire, que ce soit pour
assister a une audience au Mécanisme, pour demsaisédicales ou d’autres raisons
autorisées, ou pour la libération définitive outtamsferement vers un autre établissement.

Locaux de détention
Article 34

Chaque détenu occupe une cellule individuelle, siams des circonstances exceptionnelles avec
'approbation du Greffier.

Article 35

Chaque détenu doit disposer d'un lit individuel dtune literie appropriée, entretenue
convenablement et renouvelée périodiquement defa@n assurer la propreté.

Article 36
A tout moment, les locaux du quartier pénitentiadgvent répondre aux exigences de santé et
d’hygiéne, en tenant ddment compte des condititingtiques, de la surface minimale au sol, de
I'éclairage, du chauffage et de la ventilation.

Article 37
Tous les locaux du quartier pénitentiaire sontud tooment correctement entretenus et maintenus
en parfait état de propreté. En particulier, chadgtenu doit maintenir sa cellule propre et enerdr
en toutes circonstances, et les moyens de lelaisent donnés.

Hygiene personnelle

Article 38

Les détenus ont facilement accés a des installatoiéquates, qui sont hygiéniques et protegent
l'intimité, et a tous les articles de toilette ngsaires a leur hygiéne personnelle et a leur pi@pre
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Vétements
Article 39

1. Les détenus peuvent porter leurs vétementssgdalsonnels si, de I'avis du Commandant, ils
sont propres et convenables.

2. Les détenus manquant de moyens financiers m@ug\aux frais du Mécanisme, des habits civils
suffisants et adéquats.

Article 40

Tous les vétements doivent étre propres et maistentbon état. Les sous-vétements sont changés
et lavés aussi souvent que I'exige I'hygiéne.

Alimentation et eau potable

Article 41
Chaque détenu recoit, aux heures appropriées, limengation convenablement préparée et
présentée, et conforme par sa qualité et sa géantit normes modernes de diététique et d’hygiéne,
en tenant compte de I'age, de I'état de santéadeligion et, dans la mesure du possible, des
exigences culturelles du détenu.

Article 42
Les détenus disposent & tout moment d’eau potable.

Exercice physique, sport et possibilité d’activitésécréatives

Article 43

1. Tout détenu est autorisé, si les conditions arétégiques s’y prétent, a faire de I'exercice
physique en plein air pendant au moins une heurppa

2. Quand cela est possible, des dispositions sisgspavec le Directeur de la prison afin que les
détenus puissent utiliser les installations spestigouvertes ou en plein air situées hors du guarti
pénitentiaire mais dans I'enceinte de la prison.

Article 44

1. Le Commandant met sur pied un programme d’éducghysique, de sport et autres activités
récréatives convenablement organisé pour pernmaicelétenus de se maintenir en bonne forme
physique, de faire de I'exercice et de se divertir.

2. Le Commandant consulte le Chef du service mépmar s'assurer que ce programme est adapté
a I'age et a la condition physique de chaque détenu

3. Des dispositions spéciales sont prises, sousnggpn médicale, pour que tout détenu inapte a
participer au programme ordinaire puisse suivré&raitement correctif ou thérapeutique.
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Avis du Chef du service médical en ce qui concertes conditions de détention
Article 45
Le Chef du service médical conseille le Commaneéarte qui concerne :

a) la quantité, la qualité, la préparation et la distiion des aliments et de I'eau ;

b) I'hygiéne et la propreté du quartier pénitenti@teles détenus ;

c) les installations sanitaires, la température, #igabe et la ventilation du quartier
pénitentiaire ;

d) la qualité et la propreté des vétements et deédadides détenus ; et

e) l'observation des regles concernant I'éducationspjye, le sport et d’autres activités
récréatives lorsque celles-ci sont organisées paetsonnel non spécialisé.

Services médicaux
Article 46

1. Le Chef du service médical est chargé de laiagestes soins relatifs a la santé physique et
mentale des détenus.

2. Seuls le Chef du service médical ou un autrpomsable médical qu'il aura désigné sont
habilités a prendre des décisions d’ordre médigapersonnel non médical ne peut pas prendre de
décisions ou mettre en ceuvre des mesures a carawfelical, sauf s'il agit sur les conseils du Chef
du service médical ou de la personne que ce dexniardésignée.
3. Le Commandant tient ddment compte de toute rewmdation faite par le Chef du service
médical a propos de la santé physique ou mentatedtenu. S'il ne suit pas une recommandation
du Chef du service médical, le Commandant le sgyaalGreffier, qui en informe le Président.
Article 47
1. Les détenus bénéficient au moins du méme nigeaoins que celui qui prévaut dans la société.
2. Les détenus ont acces, gratuitement et sas taessif, a tous les services médicaux prescrits
par le Chef du service médical, y compris les sewvide santé mentale, les soins dentaires et les
services d’'un spécialiste, et les soins médicaurgénce.
3. Les détenus sont soignés au sein du quartiétepéaire ou de la prison, ou, si les services
prescrits par le Chef du service médical ne sost gigponibles dans ces établissements, sont
transférés vers un centre médical a I'extérieur.
Article 48

1. Les détenus sont, a leurs propres frais, ag®@sconsulter un médecin ou un dentiste de leur
choix ou & recevoir leur visite.

2. Ces visites sont soumises aux conditions énsra@earticles 51 et 71 2).
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3. Un médecin ou un dentiste en visite signale haf @u service médical s'il souhaite faire des
recommandations en ce qui concerne des médicanoenisn traitement. Le Chef du service
médical examine ces recommandations et décideasiilient de les suivre.

Article 49

1. Sans préjudice des articles 51 c) et 53 3),Hef@u service médical informe le Commandant
dans quelle mesure I'état de santé du détenu traitement requis nécessitent un aménagement
des conditions de détention au quartier péniteetidine attention particuliére est portée au
traitement des maladies graves, aux pathologiechpgyiques et aux risques de suicide,
d’automutilation ou d’atteintes a autrui.

2. Sans préjudice des articles 51 c) et 53 3) hief Qu service médical informe le Commandant s'il
considéere que la santé physique ou mentale du wWétedté ou sera altérée par son maintien en
détention ou par toute condition particuliere de dgétention. Le Commandant transmet
immédiatement un rapport au Greffier qui, aprésatiation du Président, prend toutes les mesures
qui s'imposent. Dans les cas ou les préoccupations la santé physique et mentale découlent des
effets d’'une ordonnance rendue en application detidle 61 3), le Greffier porte la question a
l'attention du juge ou de la Chambre compétents.

3. Si le Chef du service médical constate des sigigetorture et d’autres peines ou traitements
cruels, inhumains ou dégradants lors de I'examerdélenu au moment de son admission ou
lorsque, par la suite, il dispense des soins magi@u détenu, il le consigne et le signale au
Commandant. Le Commandant transmet immédiatementapport au Greffier qui, apres
consultation du Président, prend toutes les mespuiesimposent.

Article 50

1. Le Commandant informe le Greffier en cas de thalgrave, de blessure ou de décés du détenu.
Le Greffier informe immédiatement les personnesalpiement désignées par le détenu,
conformément & I'article 32 b).

2. En cas de décés du détenu, I'Etat hote peutraine enquéte conformément & sa législation.

3. Le Président peut également ordonner une engquétae sur les circonstances dans lesquelles le
détenu est décédé ou a été grievement blessé.

Article 51

La relation entre le Chef du service médical etlautres professionnels de la santé et les détenus
est soumise aux mémes normes déontologiques etsgiofinelles que celles qui s’appliquent aux
relations entre les médecins et les patients audseia société. En particulier, le Chef du service
médical et les autres professionnels de la sagpeotent en toutes circonstances ce qui suit :

a) Le devoir de protéger la santé physique et memntadedétenus, et de ne prévenir et traiter
les maladies que sur des bases cliniques ;

b) L'autonomie des détenus dans les décisions conuedear santé et I'exigence d'un
consentement éclairé aux traitements ;

c) La confidentialité des informations d’ordre médigal
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d) Linterdiction absolue de se livrer, activementmassivement, & des actes assimilables a la
torture ou & d’autres peines ou traitements cri@isimains ou dégradants ; et

e) Le devoir de s’abstenir de tout rapport avec leniétdont le but n’est pas exclusivement
d’évaluer, de protéger ou d’'améliorer sa santéighgsou mentale.

Article 52

1. Le Chef du service médical et les autres memtiwepersonnel de santé ne jouent aucun role
dans l'imposition de sanctions disciplinaires otrea mesures de restriction pour des raisons non
médicales. lls doivent cependant préter une attergarticuliere a la santé des détenus soumis a
toute forme de séparation non volontaire, commseolEment cellulaire ou la ségrégation,
notamment en effectuant des visites quotidienneglas souvent si nécessaire, et en fournissant
promptement une assistance médicale et un traitesnkss détenus le demandent.

2. Le Chef du service médical et les autres memtugsersonnel de santé signalent sans tarder au
Directeur de la prison tout effet néfaste d’unecian disciplinaire ou autre mesure de restriction
sur la santé physique ou mentale du détenu, etieiot le Commandant s'’ils estiment nécessaire
de suspendre ou d’assouplir ladite sanction ou reegaur des raisons médicales physiques ou
mentales.

3. Le Chef du service médical et les autres memthuepersonnel sont habilités & envisager et a
recommander des modifications a apporter a la reegeiséparation non volontaire prise contre un
détenu pour s’assurer qu’elle n'aggrave pas l'dééasanté ou la déficience mentale ou physique de
ce dernier.

Article 53

1. Le Chef du service médical établit et tient poowus les détenus des dossiers médicaux
individuels exacts, a jour et confidentiels, quitsstockés comme il convient et en toute sécurité.

2. Une copie du dossier médical est transmise aiceede santé de l'institution d’accueil lors du
transferement d’'un détenu.

3. Le dossier médical et les informations qu’il feeme sont soumis au secret médical. En
particulier, le Chef du service médical ne peut camiquer des informations a des personnes
extérieures a I'équipe médicale traitante que tismisas suivants :

a) Le détenu a donné son consentement éclairé ; ou

b) Le Chef du service médical a conclu qu’il existeeumenace réelle et imminente pour
lintéressé ou d'autres détenus, et que cette neena® peut étre écartée qu’en
communiquant les informations en question. Danscas, la communication de ces
informations est strictement proportionnée au letherché qui est d’empécher tout
préjudice, et le détenu en est informé.

Article 54

1. Le détenu a le droit de consulter sur demandesdes informations que renferme son dossier
médical, sauf dans des cas exceptionnels ou ledhetrvice médical décide ce qui suit :
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a) |l existe de bonnes raisons de penser que la comation de certaines informations au
détenu est susceptible de lui causer de gravefaocés physiques ou mentales ; ou

b) Le dossier médical renferme des informations corardrun tiers, et ce dernier n'a pas
consenti & la communication de ces informations.

2. Dans tous les cas ou le Chef du service médafake ou limite I'acces a des informations
particuliéres, le détenu en est informé et peuseber les autres informations que renferme son
dossier médical.

3. Le Chef du service médical consigne dans leielosgdical tout refus ou limitation d’accés aux
informations ainsi que les motifs de ce refus ogelee limitation.

4. Le détenu peut autoriser un tiers a consulterdessier médical en son nom.
Fouilles et controles
Article 55

1. Les fouilles et contrbles sont tous effectués@mmnément aux principes de proportionnalité, de
légalité et de nécessité. lls ne sont pas un mdgemarceler ou d'intimider le détenu, ou de porter
inutilement atteinte a sa vie privée. lls ne s@# gégradants, et la dignité des détenus est téspec
en toutes circonstances.

2. Le Commandant peut a tout moment procéder dauilée par palpation.

3. Lorsque le détenu est placé en détention damsdeier pénitentiaire ou lorsque le Commandant
a des raisons de soupconner qu’il est en possedsionobjet qui constitue une menace pour la
seécurité ou le bon ordre du quartier pénitentiairede la prison, ou pour la santé et la sécurité de
toutes les personnes qui s’y trouvent, le Commangant ordonner la fouille intégrale de ce
détenu.

4. Les fouilles intégrales ne sont effectuées gedes sont absolument nécessaires, et uniquement
en privé et par un personnel qualifié du méme sexele détenu.

5. Il n’est pas procédé a des investigations ceffas internes.

6. Tout objet qui constitue une menace pour lar#écau le bon ordre du quartier pénitentiaire ou
de la prison, ou pour la santé et la sécurité deegsoles personnes qui s’y trouvent, est confisqué
conformément & I'article 85.

7. Le Commandant consigne comme il convient lesliésuintégrales, y compris leurs motifs,
l'identité des personnes qui les ont effectuéesews résultats. Lorsqu’un objet est confisqué, le
Commandant le conserve conformément & l'articld&@s I'attente de tout appel du détenu, et il en
informe ce dernier par écrit. Une copie de ladetist transmise au Greffier.
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Article 56

1. Le Commandant peut ordonner la fouille de ldutedu détenu s'’il a des raisons de soupconner
que s’y trouve un objet qui constitue une menacer p@ sécurité ou le bon ordre du quartier
pénitentiaire ou de la prison, ou pour la santé sécurité de toutes les personnes qui s’y trauven

2. Afin de renforcer la sécurité et le bon ordregdartier pénitentiaire et de protéger la santé et
sécurité de toutes les personnes qui s’y trouve@pmmandant peut ordonner une fouille aléatoire
des cellules avec une fréquence ne dépassant papaleaile par mois civil. Ces fouilles ne ciblent
aucun détenu en particulier.

3. La possibilité est donnée aux détenus d’'étregmts lors des fouilles.
4. Tout objet qui constitue une menace pour largécou le bon ordre du quartier pénitentiaire ou
de la prison, ou pour la santé et la sécurité deesoles personnes qui s’y trouvent, est confisqué
conformément & I'article 85.
5. Le Commandant consigne les motifs de la fouilidentité des personnes qui I'ont effectuée et
ses résultats. Lorsqu’'un objet est confisqué, len@andant le conserve conformément a
l'article 22 dans l'attente de tout appel du déteztdl en informe ce dernier par écrit. Une cageée
la lettre est transmise au Greffier.

Article 57

1. Le Greffier peut, afin de protéger la santéaesécurité du détenu, ordonner que sa cellule soit
placée sous vidéosurveillance pour une périodeépassant pas 30 jours.

2. Cette mesure peut étre prolongée pour une Eériedlépassant pas 30 jours.

3. Le détenu est notifié de la décision du Greffieant sa mise en ceuvre et peut a tout moment
demander au Président de reconsidérer la décisi@reffier en vertu de l'article 94 1) b).

Discipline

Article 58
1. Le quartier pénitentiaire a recours, dans laumeeslu possible, a la prévention des conflits, la
médiation ou tout autre mécanisme de résolutiondiéérends afin de prévenir les infractions
disciplinaires et de résoudre les conflits.
2. Le personnel du quartier pénitentiaire maintiémire et la discipline, sans apporter plus de
restrictions qu'il n’est nécessaire pour garamtisécurité et le bon ordre du quartier péniteatjat
la santé et la sécurité de toutes les personnesyguouvent.

Article 59

1. Aprés consultation du Président et du Commanta@reffier adopte des regles :

a) définissant tout comportement constituant une atiloa disciplinaire ;
b) précisant le type de sanctions qui peuvent étregdes ;
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c) désignant l'autorité habilitée a imposer de teflasctions ;

d) donnant aux détenus le droit d’étre entendus aai dajtoute allégation d’infraction ; et

e) ouvrant le droit de former un recours devant lesidignt contre le constat d’infraction et la
sanction prise.

2. En aucun cas les sanctions disciplinaires negeuconstituer des actes de torture ou autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou dégtadaes pratiques suivantes, en particulier, sont
interdites :

a) Le placement d’'un détenu dans une cellule obsau@nstamment éclairée ;

b) Les chatiments corporels ;

c) La réduction de la ration alimentaire ou de I'eateple que recoit le détenu ; ou
d) Les punitions collectives.

3. La ségrégation, I'isolement cellulaire et lesyems de contrainte ne sont pas utilisés a titre de
sanctions disciplinaires.

4. Les sanctions disciplinaires n’incluent pasténdiction de contacts avec la famille.
Ségrégation
Article 60

Aux fins du présent réglement, le terme « ségrégati désigne la séparation volontaire ou non
volontaire d’'un détenu de I'ensemble ou d’'une padiiés autres détenus. La ségrégation ordonnée
en application de larticle 61 ne constitue pas isolement cellulaire, tel qu’'il est défini a
l'article 63.

Article 61

1. Le Commandant peut ordonner qu’un détenu spargééde 'ensemble ou d’une partie des autres
détenus :

a) afin de préserver la sécurité et le bon ordre dartggr pénitentiaire ou de protéger la
seécurité de toutes les personnes qui s’y trouvent ;

b) pour des raisons médicales, y compris, sans s’itelimpour lutter contre les maladies
infectieuses ou contagieuses, sur I'avis du Chefeavice médical ; ou

c) alademande du détenu.

2. Lorsqu’un détenu demande a étre séparé dedswmitres détenus, le Commandant signale cette
requéte au Chef du service médical, qui informedinu des risques potentiels d’'une ségrégation
sur sa santé physique et mentale.

3. Un juge ou une Chambre peut ordonner qu’un déseit séparé de I'ensemble ou d’'une partie

des autres détenus pour protéger l'intérét dediicgr Une telle ordonnance n’est pas rendue avant
gu’un juge ou une Chambre n’ait entendu le Grefiarla question.
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Article 62
1. Le Commandant signale toute mesure de ségrégaiicreffier.

2. Chaque fois gu'une mesure de ségrégation estnoés, le Commandant informe dés que
possible le Chef du service médical afin que caidempuisse remplir les obligations que lui font
les articles 49 et 52.

3. Chaque fois qu'une mesure de ségrégation eshoée, tout est mis en ceuvre pour s'assurer que
les effets potentiellement préjudiciables de la&gation soient atténués en multipliant les costact
sociaux véritables pour les détenus et en permtaitaacces facile aux équipements de loisirs et a
des activités participatives.

4. Le Commandant consigne tous les événementpportaavec la ségrégation et passe en revue,
au moins une fois par semaine, le cas de chaqeeuwétisant I'objet d’'une ségrégation ordonnée

en application de l'article 61 1) afin de s’assugae les conditions justifiant pareille mesure sont
toujours réunies.

5. Le détenu peut former un recours contre toutésid portant ségrégation directement devant le
Président, sauf si la mesure de ségrégation adbd@mee en application de l'article 61 3).

6. Si la mesure de ségrégation a été ordonnéepdinatjon de l'article 61 3), le détenu peut former
un recours contre toute décision portant ségrégaliéwant la Chambre d’appel.

Isolement cellulaire

Article 63
Aux fins du présent réglement, le terme « isolene@ilulaire » désigne lisolement du détenu
pendant 22 heures ou plus par jour sans véritabitact humain. Le terme « isolement cellulaire
prolongé » désigne I'isolement cellulaire pendaré période supérieure a 15 jours consécutifs.

Article 64
1. L'isolement cellulaire n’est utilisé qu'en dezniressort dans les cas exceptionnels énonceés au
paragraphe 2 ci-dessous, et pour une durée audge lijue possible. L'isolement cellulaire
prolongé et l'isolement cellulaire pour une duné@éterminée sont interdits.
2. Le détenu n’est placé en isolement cellulaire sur ordre du Commandant et que dans les cas
ou il représente une menace immédiate et grave @awi et ou cette menace ne peut pas étre

écartée au moyen de toute mesure moins restriciveme la ségrégation.

3. Le recours a l'isolement cellulaire est intepbur les détenus souffrant d’une incapacité mental
ou physique lorsque, de I'avis du Chef du serviéglical, il pourrait aggraver leur état.

Article 65

1. Le Commandant signale immédiatement toute medeirplacement en isolement cellulaire au
Greffier, qui en informe le Président.
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2. A chaque fois qu’une mesure de placement earisant cellulaire est ordonnée, le Commandant
informe dés que possible le Chef du service médifal que ce dernier puisse remplir les
obligations que lui font les articles 49 et 52.

3. Le Commandant consigne tous les événementsaliéplacement du détenu en isolement
cellulaire et passe en revue chaque cas toute24ldseures pour s'assurer que les conditions
énoncées a l'article 64 sont toujours réunies.

4. Le détenu peut former un recours directemenamntele Président contre toute décision portant
placement en isolement cellulaire.

5. Le Président peut a tout moment ordonner qaiflrais fin & I'isolement cellulaire du détenu.
Mesures de maitrise et de contrainte

Article 66
1. Les moyens de contrainte qui sont par essergradkints ou douloureux sont interdits.

2. Les moyens de contrainte, comme les menottespneutilisés que si le Commandant estime
gu’ils sont nécessaires et proportionnés, dansdesuivants :

a) Par mesure de précaution, pour prévenir une évasdimant un transférement entre le
quartier pénitentiaire et tout autre endroit, y pasvers d’autres locaux de la prison ; ou

b) Sur ordre du Commandant, si les autres moyens dteisaale détenu ont échoué, afin de
'empécher de se blesser, de blesser autrui ouadsec des dégats ; dans ce cas, le
Commandant prévient immédiatement le Chef du sermiédical et signale I'incident au
Greffier, qui en informe le Président.

3. Lorsque l'utilisation de moyens de contrainteaegorisée, les principes suivants s’appliquent :

a) La méthode de contrainte doit étre la méthode linsnattentatoire qui est nécessaire et
raisonnablement disponible pour contrbler les mmems du détenu, compte tenu du
niveau et de la nature des risques encourus ; et

b) Les moyens de contrainte ne doivent étre utiliaés lg@ temps qui est nécessaire et étre
retirés immédiatement une fois qu’il N’y a plusrigues liés a la liberté de mouvement.

4. Sauf circonstances exceptionnelles, le déteraubi¢ aucun examen ou traitement meédical par le
Chef du service médical et d’autres professiondel$a santé tant qu'il fait I'objet de toute forme
de contrainte.

5. Tout détenu pour lequel sont utilisés des moydngontrainte fait I'objet d’une surveillance
constante et appropriée pour s’assurer qu’il n‘emdaucune souffrance et que ces moyens de
contrainte sont retirés conformément au paragr@dbeci-dessus.

Article 67
1. Les membres du personnel du quartier péniteatigiitilisent la force sur le détenu gu’en cas de

légitime défense, de tentative d’évasion ou dest&sce par la force ou par l'inertie physique a un
ordre fondé sur le présent reglement et les régledées, et uniguement en dernier ressort.
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2. Les membres du personnel du quartier péniteatépii recourent a la force en limitent 'emploi
au strict nécessaire et signalent immédiatemamtitient au Commandant, qui consigne les cas de
recours a la force, et transmet un rapport suuéstipn au Greffier, qui en informe le Président.

3. Tout détenu ayant fait I'objet d’'un recours ddece a le droit d’étre examiné immédiatement par
le Chef du service médical ou un autre professibdieela santé qualifié, et de recevoir tout
traitement nécessaire.

4. Le Greffier examine toute plainte concernamelours a la force. Il informe le Président dés que
possible de toute plainte concernant le recoura forice, de I'enquéte qu’il a menée et de ses
résultats.

Troubles
Article 68

1. S’il estime qu’'une menace pour la sécurité étde ordre du quartier pénitentiaire existe ou est
imminente, le Commandant se met en rapport av&srézteur de la prison pour demander 'aide
immédiate des autorités de I'Etat h6te pour corsde/contrdle du quartier pénitentiaire.

2. Le Commandant rend compte dés que possible slderaandes au Greffier, qui en informe le
Président.
Suspension de I'application du Reglement sur la déntion

Article 69

1. S’il estime qu’une menace grave et imminenter p@wie ou la sécurité des personnes existe ou
se profile au quartier pénitentiaire ou dans lagnj le Commandant peut suspendre provisoirement
'application du présent reglement dans la mesurecela est nécessaire pour remédier a la
situation.

2. Pareille suspension n’excede pas 48 heures.

3. Le Commandant doit informer des que possiblerkdffier de toute suspension, et lui fournir une
description de la nature de la situation qui comstune menace grave et imminente pour la vie et la
sécurité des personnes, les raisons pour lesquatiessuspension de l'application du présent
reglement est nécessaire pour remédier a la sityadt les conditions d’'une levée de la suspension
en question. Le Greffier transmet ce rapport agiBeét.

4. Le Président prend alors toute mesure qu’il uije.

5. A tout moment pendant la suspension de I'apitinadu présent réglement, les membres du
personnel du quartier pénitentiaire traitent leidés avec humanité et avec le respect de la dignit
inhérente a la personne humaine. Les membres dorpegl du quartier pénitentiaire ne soumettent
en aucun cas un détenu a la torture ni a d’autedsep ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants.
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Contact avec le monde extérieur
Article 70

1. Sous réserve de l'article 71, les détenus owlrdé de recevoir la visite des membres de leur
famille, d’amis et d’autres personnes, et de comquer avec eux.

2. Sous réserve de l'article 72, les détenus ordrtet de recevoir la visite des représentants
diplomatiques et consulaires des Etats dont il$ ssortissants, et de communiquer avec eux.

3. Sous réserve de l'article 73, les détenus onrdé de recevoir la visite de leurs représentants
juridiques et de communiquer avec eux.

4. Apres consultation du Président et du Command@reffier adopte des régles visant a régir la
supervision de ces visites et des communications.

Article 71

1. Les détenus ont le droit de régulierement reicéawisite des membres de leur famille, d’amis et
d’autres personnes, et communiquer avec eux, perien par téléphone ou par d’autres moyens.

2. Les détenus demandent l'autorisation de recéssivisites visées au paragraphe 1 ci-dessus. Le
Commandant, en consultation avec le Greffier, pefutser d’autoriser des visites ou imposer des
restrictions ou des conditions, comme la surveidamles visites ou des communications, sl
considére gue cela est nécessaire pour 'admiti@strde la justice, la sécurité et le bon ordre du
quartier pénitentiaire, ou la santé et la sécatéoute personne.

Article 72

1. Les detenus ont le droit de recevoir la visis deprésentants diplomatiques et consulaires des
Etats dont ils sont ressortissants, accréditésauge I'Etat hote, et de communiquer avec eux.

2. Les détenus qui sont ressortissants d'un Etaingupas de représentation diplomatique ou

consulaire dans I'Etat hote sont autorisés a rdceeo visite des personnes suivantes et a
communiquer avec elles :

a) Les représentants diplomatiques de I'Etat de naliignqui sont accrédités auprés d’un autre
Etat et servent les intéréts de I'Etat de natioéaans I'Etat hote ; et

b) Les représentants diplomatiques d'un Etat tierssqui accrédités auprés de I'Etat hote et
qui sont autorisés a représenter les intéréts elesontissants de I'Etat dont le détenu est
ressortissant dans I'Etat hote.

3. Les détenus qui sont demandeurs d’asile, ré&Sugiéapatrides sont autorisés a recevoir la visite
des personnes suivantes et & communiquer avec elles

a) Les représentants diplomatiques d’un Etat danseleids bénéficient d’une protection
juridique, qui sont accrédités auprés de I'Etaehait

b) Les représentants d’'une organisation ou d'une i#itoationale ou internationale chargée
de représenter leurs intéréts.
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4. Toutes ces visites et communications se dérb@eportée de vue, mais non a portée d’ouie,
directe ou indirecte du personnel du quartier eétidire. Dans des cas exceptionnels, le Greffier
peut ordonner que ces visites et communicationsefdd’objet d’'une mise sur écoute s'il a des
motifs raisonnables de croire gu'il est abusé de ¢aractére confidentiel pour :

a) entraver le cours de la justice, notamment ers¢r@ssant une ordonnance du Mécanisme
ou du Tribunal, ou en faisant pression sur des g en les intimidant ;

b) mettre en péril la sécurité et le bon ordre dutiprapénitentiaire ;

c) mettre en péril la santé ou la sécurité de toatsgmne ; ou

d) tenter de commettre I'un des actes ci-dessus.

5. Avant que de telles visites et communicationgrgomises sur écoute, le Greffier notifie le
détenu et les représentants diplomatiques et cainssildes motifs de cette décision, sauf s'il estim
gu’une telle notification est susceptible d’entrauEnquéte portant sur les actes visés au
paragraphe 4 ci-dessus. Si le détenu et les repiadde diplomatiques et consulaires n’ont pas été
notifiés, le Président en est informé dés que plessie détenu peut a tout moment demander au
Président d’examiner toute décision prise par leff@r en application de la présente disposition,
conformément a l'article 94 1) b).

Article 73

1. Les détenus ont le droit de recevoir la visgdealrs représentants juridiques et de communiquer
avec eux, si nécessaire avec le concours d’urpirtier.

2. Toutes ces visites et communications sont coewgrar le secret professionnel. Dans des cas
exceptionnels, le Greffier peut ordonner que ceges et communications fassent I'objet d’'une
mise sur écoute s'il a des motifs raisonnablesrdieecqu’il est abusé du secret professionnel pour

a) entraver le cours de la justice, notamment ersg@ssant une ordonnance du Mécanisme
ou du Tribunal, ou en faisant pression sur des g en les intimidant ;

b) mettre en péril la sécurité et le bon ordre dutiprapénitentiaire ;

c) mettre en péril la santé ou la sécurité de toatsgmne ; ou

d) tenter de commettre I'un des actes ci-dessus.

3. Avant que de telles visites et communicationgrdomises sur écoute, le Greffier notifie le
détenu et ses représentants juridiques des maifsette décision, sauf s'il estime qu’une telle
notification est susceptible d’entraver I'enquétertpnt sur les actes visés au paragraphe 2
ci-dessus. Si le détenu et les représentants diigues et consulaires n'ont pas été notifiés, le
Président en est informé des que possible. Le dgtent & tout moment demander au Président
d’examiner toute décision prise par le Greffier application de la présente disposition,
conformément a I'article 94 1) b).

Article 74

1. Le détenu qui souhaite recevoir une visite diset les moyens de communication en informe le
Commandant et lui demande préalablement l'autdoisasi cette visite ou communication est
susceptible d’entrainer la divulgation d’'informaisosous quelque forme que ce soit.

2. Avant de prendre sa décision, le Commandantpasultation avec le Greffier, cherche a savoir
s'il existe des motifs raisonnables de croire gudiVulgation d’'informations est susceptible :
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a) d’entraver le cours de la justice, notamment emsfyeessant une ordonnance du Mécanisme
ou du Tribunal, ou en faisant pression sur des i en les intimidant ;

b) de mettre en péril la sécurité et le bon ordre whrtipr pénitentiaire ; ou

c) de mettre en péril la santé ou la sécurité de foertsonne.

Article 75

Le détenu doit étre informé de l'identité de chagisiteur qui souhaite le rencontrer, et peut
refuser de rencontrer tout visiteur autre qu’'urrésentant du Greffier.

Article 76

1. Toute la correspondance entrante et sortaritBdiajet des mesures d’inspection et des controles
de sécurité prévus par le quartier pénitentiaira’@ty a lieu, par la prison, y compris le receur
des machines a rayons X et d’autres détecteurs.

2. Le Commandant, en consultation avec le Grefiietaure des procédures pour I'inspection du
courrier et des colis.

Article 77

1. Tous les visiteurs doivent se conformer auxe®gle sécurité applicables dans le cadre du
régime des visites du quartier pénitentiaire étysa lieu, de la prison. Ces régles peuvent irelu
une fouille personnelle des vétements et 'examenrayons X des effets personnels du visiteur a
son entrée dans le quartier pénitentiaire et/quiton.

2. Toute personne, y compris le représentant guielid’'un détenu ou un représentant diplomatique
ou consulaire, qui refuse de se conformer aux sedgesécurité du quartier pénitentiaire et/ou de la
prison s’en verra refuser I'acces. Un visiteur p&ubut moment retirer son consentement a une
fouille, dans lequel cas 'accés lui sera refuse.
Bien-étre spirituel
Article 78

1. Les croyances religieuses et spirituelles de esidétenus sont respectées.

2. Tout détenu est en droit de pratiquer sa religia de suivre ses croyances spirituelles, sous
réserve des seules limitations nécessaires posgener la sécurité et le bon ordre du quartier

pénitentiaire et la santé et la sécurité de tol#epersonnes qui s'y trouvent, ainsi que les slroit
des autres détenus.
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Article 79

1. Tout détenu peut, a son arrivée au quartiert@dtdire ou a tout moment par la suite, préciser
guelle est sa religion et indiquer s’il souhaitérenen contact avec un conseiller religieux ou en
recevoir la visite.

2. Les détenus ont le droit de consulter un coleseitligieux, sous réserve de l'article 79 4) qui
régit 'autorisation des visites et des communaraia des fins de bien-étre spirituel.

3. Le Greffier peut désigner un représentant géatifune religion ou d’'un systéeme de croyances
spirituelles. Ce représentant est autorisé a osgamériodiquement des services et des activités au
sein du quartier pénitentiaire et a rendre visite @tenus.

4. Le Commandant, en consultation avec le Greffieut refuser des visites et des communications
a des fins de bien-étre spirituel, et imposer desrictions ou des conditions a ces visites et
communications, notamment en mettant ces derngnedcoute s'il estime que cela est nécessaire
pour I'administration de la justice, la sécuritdeebon ordre du quartier pénitentiaire, ou la &aatt

la sécurité de toute personne.

Travalil
Article 80
Le Commandant, apres avoir consulté le Directedag®ison et dans la mesure du possible, offre
des possibilités de travail aux détenus, soit dans cellule, soit dans les salles communes du
quartier pénitentiaire.
Article 81
1. Les détenus ont la possibilité de travaillerisniila ne sont pas tenus de le faire.

Nz s

2. Le détenu qui décide de travailler est remudénd taux équitable fixé par le Commandant en
consultation avec le Greffier, et peut utiliser ymertie de ses gains pour acheter des articles
destinés a son usage personnel conformément ialéa80. Le solde de ses gains est conservé pour
le compte de I'intéressé.
Loisirs

Article 82
Les détenus sont autorisés a se procurer a leais des livres, journaux, lectures, articles de
papeterie et autres moyens de s’occuper compaties les intéréts de I'administration de la
justice ainsi qu'avec la sécurité et le bon ordreydartier pénitentiaire et de la prison.

Article 83

Les détenus ont le droit de se tenir réguliérenigiormés de l'actualité en lisant des journaux,
revues et autres publications, en écoutant la retdém regardant des émissions de télévision.
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Article 84
Les détenus peuvent utiliser la bibliothéque amse les locaux de travail et autres du quartier

pénitentiaire ou de la prison pouvant étre misua tisposition et en accord avec le Directeur de la
prison.

Effets personnels des détenus
Article 85
1. Le détenu peut garder en sa possession tougtements et effets personnels destinés a son
propre usage ou a sa propre consommation, a moeémkdCommandant ne considére que ces effets
constituent un risque pour la sécurité ou le balreodu quartier pénitentiaire ou de la prison ou

pour la santé ou la sécurité de toutes les persajuies’y trouvent.

2. Tous les articles ainsi confisqués sont consepeg le personnel du quartier pénitentiaire comme
prévu a l'article 22.

Article 86
Les détenus sont autorisés & garder en leur passdes documents relatifs a leur procés. Les
documents juridiques confidentiels peuvent fai@bjet d’'une inspection sommaire pendant la
fouille des cellules, mais ils ne peuvent pas &igepar les membres du personnel du quartier
pénitentiaire.

Article 87
1. Tout objet provenant de I'extérieur, y compdsttobjet apporté a un détenu par un visiteur, est
soumis a un contrble de sécurité au quartier pgtiee et dans la prison, selon le cas, et peat ét
transporté de la prison au quartier pénitentiaae ges membres du personnel de I'un ou l'autre
établissement.

2. Le Directeur de la prison peut refuser tout bhjé constitue une menace pour la sécurité et le
bon ordre de la prison, ou pour la santé ou largéate toutes les personnes qui s’y trouvent.

3. Le Commandant peut refuser tout objet qui ctrestine menace pour la sécurité et le bon ordre
du quartier pénitentiaire, ou pour la santé owetaugté de toutes les personnes qui s’y trouvent.

Article 88

1. La détention et l'utilisation de tout médicaméait I'objet d’un contrdle et d’'une supervisionrpa
le Chef du service médical.

2. Les détenus peuvent avoir des cigarettes étitesr aux moments et dans les lieux autorisés par
le Commandant.

3. La production, la détention ou la consommati@icdol sont interdites.
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4. Les détenus ne sont pas autorisés a gardeoaeses d’argent au sein du quartier pénitentiaire.
Chaque détenu dispose d’'un compte ou sont dépesé®nds destinés a toutes les transactions
financieres au sein du quartier pénitentiaire’gty & lieu, dans la prison.

Article 89
Chague détenu est autorisé a dépenser ses fondagimier des articles a des fins personnelles &
'économat de la prison ou, si la prison ne disppae d'un économat, a I'extérieur de la prison
avec l'autorisation du Commandant. Dans le cas dé@nu sans moyens financiers, le Greffier
peut autoriser I'achat de tels articles aux fraisvtcanisme, dans des limites raisonnables.

Article 90
1. Lorsque le détenu est libéré du quartier pétitea ou transféré dans un autre établissement,
tous les articles et sommes d’argent lui appartegansont conservés par les services du quartier
pénitentiaire lui sont restitués.
2. Le détenu signe un recu pour les articles etdesmes d’argent qui lui sont restitués.
3. En cas de décés du détenu, tous les articlesnetnes d’argent conservés par les services du
quartier pénitentiaire sont restitués aux persomuesce détenu avait désignées, conformément a
l'article 32 b).

Requétes et plaintes

Article 91
1. Tout détenu peut & tout moment adresser unétequ Commandant ou a son représentant.
2. Chaque requéte est traitée avec diligencetdtdhjet d’'une réponse sans retard excessif.

Article 92
1. Tout détenu peut & tout moment soumettre urietplau Commandant ou & son représentant.
2. Chaque plainte est traitée avec diligence et'ddijet d’'une réponse sans retard excessif.

Article 93

1. Le détenu a le droit d’adresser, sans censoeeplainte au Greffier contre :

a) la réponse du Commandant a une plainte présentéertu de l'article 92 ; ou
b) une décision du Commandant.

2. Il est accusé réception des plaintes adressé&reffier dans un délai de 72 heures. Chaque
plainte est traitée avec diligence et fait I'olgjatne réponse sans retard excessif.
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Article 94
1. Le détenu a le droit d’adresser, sans censneeplainte au Président contre :

a) la réponse du Greffier a une plainte présemntéegu de l'article 93 ; ou
b) une décision du Greffier.

2. Il est accusé réception des plaintes adresse@sésident dans un délai de 72 heures. Chaque
plainte est traitée avec diligence et fait 'olijatne réponse sans retard excessif.

Article 95
Les détenus peuvent librement communiquer aveadpeésentants de I'organisme de contrble
indépendant. Lors d’'une inspection au quartier tpétiaire, les détenus ont la possibilité de
s’entretenir avec les représentants de I'organideneontrdle indépendant sans étre vus ni entendus
par le personnel du quartier pénitentiaire.

Article 96
Le Commandant veille a ce que des garanties spi@&s en place pour s’assurer que les détenus
peuvent présenter des requétes et des plaintesutn gécurité et, s'ils le souhaitent, de maniére
confidentielle. Le détenu ne peut pas faire I'objet représailles, d’intimidation ou d’autres
conséquences négatives pour avoir présenté unéteegu une plainte.

Article 97
L’exercice des droits énoncés aux articles 91 &984étendu au représentant juridique du détenu.

Lorsque ni le détenu ni son représentant juridigient la possibilité d’exercer ces droits, un
membre de la famille du détenu ou toute autre peesqui connait I'affaire peut les exercer.

TRANSPORT ET ELARGISSEMENT DES DETENUS

Article 98
Les détenus, lorsqu’ils sont amenés au quartieitgréiaire ou le quittent, sont exposés le moins
possible a la vue du public, et toutes les préonsthécessaires sont prises pour les protéger des
insultes, des coups, de la curiosité et de toygéaesde publicité.

Article 99
Les détenus doivent dans tous les cas étre tra@spdans des véhicules suffisamment ventilés et
éclairés et dans des conditions de nature a évtge atteinte inutile a leur personne ou a leur
dignité.

Article 100

Le transfert des détenus dans les locaux de larps&ffectue sous la garde conjointe du personnel
du quartier pénitentiaire et de celui de la prison.

29



Article 101

Dés que possible aprés le transferement d’un déersuun autre établissement, le Greffier informe
la famille de ce détenu ou toute autre personniéaura désignée comme personne a contacter.
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